ll caso

STEFANO PAROLA

Cisono 75 giorni di tempo per di-
sinnescare la vicenda Embraco,
un caso che investira in pieno la
campagna elettorale perle politi-
che a Torino e in Piemonte. Il
conto alla rovescia & partito ieri,
con I'azienda del gruppo Whirl-
pool che ha annunciato di voler
licenziare 497 dei suoi 537 dipen-
denti che lavorano nella fabbri-
cadiRiva presso Chieri. Se azien-
da, sindacati e istituzioni non tro-
veranno una quadra, le lettere di
licenziamento arriveranno a
marzo e a quel punto non si po-
tra pili tornare indietro. Sarebbe
lo scenario peggiore per gli ad-
detti della fabbrica di compresso-
ri per frigoriferi. E potrebbe esse-
re scongiurato imboccando due
percorsi, tutt’altro che semplici
da affrontare. ’
La prima strada prevede di
convincere la Embraco a non
chiudere la fabbrica torinese. Lo
scorso anno lo stabilimento ha
prodotto circa 1,7 milioni di pez-
zi, abbastanza per consentire di
attivare il contratto di solidarie-
ta e consentiri cosi a meta dei
537 addetti di rimanere aggrap-
patial postodilavoro. A fine otto-

breidirigenti dell’azienda aveva- 1l

no dichiarato che nel 2018 i volu-
mi sarebbero scesi presumibil-
mente poco al di sopra del milio-
ne di pezzi. Una quota troppo -
bassa per rinnovare 'ammortiz-
zatore sociale, ma che in teoria
avrebbe permesso di dare lavoro
ancora a 150-200 persone.

Ecco perché 'annuncio di 497
esuberi, arrivato ieri, & stato uno
Cl.'l\OC. In base a uno degli scenari
piu pessimistici, si pensava che
Pazienda potesse puntare a
300-350 licenziaménti, invece si
€ scoperto che la volonta del
gruppo ¢ di azzerare la produzio-

|
|
i
i
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ne. Se pero la Whirlpool si ricre-
desse, un possibile punto di ri-
partenza sarebbero proprio quei
volumi previsti per il 2018, per
quanto limitati e forse non suffi-
cienti a giustificare I'impiego di
uno stabilimento tanto grande.
Lastrada éresa complicata so-
prattutto perché il gruppo dell’e-
lettrodomestico pare piuttosto
convinto. Ieri 'impresa ha invia-
touna nota alla Sec, 'autorita sta-
tunitense che vigila sulle societa
quotate, in cuispiega che il 4 gen-
naie il management ha deciso la
riorganizzazione del settore
compressori che portera a chiu-
dere la fabbrica di Riva presso
Chieri entro il 2018 e di concen-
trare queste lavorazioni in altri
stabilimenti. La Whirlpool ha pe-
ro anche precisato che l'opera-
zione le costera circa 80 milioni,
di cui 50 per spese legate al per-

sonale.

Insomma, la multinazionale
ha gia messo in conto di affronta-
re un certo esborso ed & da qui
che potrebbe aprirsi la seconda
via per disinnescare la vicenda
Embraco. L’azienida potrebbe es-
sere coinvolta»in un piano di
re-industrializzazione dell’area,
in cui potrebbe lei stessa cedere
in parte o in tutto lo stabilimento
a un compratore che pero si im-
pegni a dare lavoro a una certa
quantita di suoi ex dipendenti. E
uno schema che tra l'altro la
Whirlpool ha gid messo in piedi
tre anni fa quando, ha abbando-
nato la fabbrica di Teverola, nel
Casertano, che & stato ceduto a
un’azienda che produce batterie
al litio e che & chiamata a salva-
guardare almeno una piccola
parte di posti di lavoro.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Le due strade per salvare ’Embraco

Convincere l'azienda a non chiudere o a reindustralizzare I'area: 75 giorni per decidere la sorte dei 497 licenziati
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Le reazioni

“Scelta inaccettabile, il governo deve intervenire”

Apppello di tutti i partiti
all’esecutivo. Chiamparino:
“Siamo in continuo contatto
con Calenda che vuol
coinvolgere Whirpool Usa”

PAOLO VIOTTI

«Siamo in stretto e continuo con-
tatto con il ministro dello Svilup-
po economico Carlo Calenda che
sta cercando di coinvolgere nella
vicenda Whirlpool Usa, di cui Em-
braco fa parte». Lo dice il presi-
dente regionale Sergio Chiampa-
rino. Il ministro ha convocato. un
incontro domani al ministero
che perd corre il rischio di saltare
in mancanza di proposte concre-
te alternative ai licenziamenti an-
nunciati. Dal Pd torinese arriva,

in unanota, «solidarieta ailavora-
tori. Auspichiamo un ritorno al
dialogo tra tutti i soggetti coinvol-
ti e la riapertura di un tavolo coi
sindacati». Ma Francesca Fredia-
ni, capogruppo regionale M58, at-
tacca 'amministrazione di piaz-
za Castello: «La scelta inaccetta-
bile dell’azienda & il frutto anche
dell’immobilismo di Regione e
governo incapaci di coinvolgere
Whirlpool nelle trattative maabi-
li a raccontare, nel clima da cam-

pagna elettorale in cui ci trovia-
mo, chissa quali traguardi rag-
giunti nell’loccupazione. L’'asses-
sorato regionale al Lavoro ha pe-
santi responsabilita».

Per Giorgio Airaudo, deputato
di Sinistra Italiana « Le mltinazio-
nalinon possono occupare il pae-
se prendendone i benefici ma li-
cenziando ilavoratori. Il governo
chieda alla Whirlpool di fermare
i licenziamenti e apra un tavolo
di trattativa a Palazzo Chigi”.

AlPesecutivo di Gentiloni sirivol-
ge pure la senatrice di Forza Ita-
lia Maria Rizzotti: «Il governo
non pud stare a guardare e deve
immediatamente battere un col-
po per evitare un dramma socia-
le cosi pesante. E da mesi che si
conoscono le intenzioni di Whirl-
pool. Ma il governo, sollecitato
da pit parti & rimasto inattivo for-
se sottovalutando la serieta della
situazione».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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| 1
di Andrea Rinaldi

il messaggino della collega
fuori dai cancelli. I direttore
del reparto logistica ha fatto

| uscire futti prima, «ci potran-
| Do essere degli scioperi», &
stata la giustificazione. I lavo-
ratori della Embraco ieri era-
no di nuovo li, davanti ai can-
celli, sempre attorno al gaze-

| bo non piu bianco, sporcato
| da‘75 giorni di presidio. Tenue

' bastione coniro una scure in-
combente. E che ieri, poco
prima delle 15.30, & calata per
tutti. Sono stati i delegati sin- |
dacali a darne notizia ai trenta
resistenti raccolti fuori: 497 1i-
cenziamenti su 535. In praticd
un paese, solo chela Embraco
ne manteneva di piti: 25 fami-
glie a Nichelino, 40 famiglie 2

| Riva di Chieri, 50 a Chieri, ad-
| dirittura 100 a Torino. Finisce
| in un attimo la storia della
| Embraco. Contava 2.200 di-
| pendenti, scemati a 435 €
messi in contratto di solida-

| rieta fino al 31 dicembre. St-

. pendi da 1.100 a 1.700 euro.

|
|

poco le 14 quando Elianalegge |

| liana sonof
I ' qua, ti prego,
cosa é suc-
cessor». So- |
‘ no passate da

|

'l

Dalla meta degli anni 8o pote-
va ancora vantare al suo inter- |
po I'Aspera Frigo, la Tecnamo-~
tor, la Fonderia Borgaro, un
magazzino e financo una cen-
trale elettrica. Assemblava
compressori per frigoriferi, la
Embraco. Ma la produzione &
andata scemando, la solida-
rieta & finita, il piano indu-
striale non é arrivato elafine &
nota. Da ieri la proprieta ha
fatto sapere che manterra solo

la parte commerciale. Secon-
do America24 la chiusura &
stata approvata dal manage-
ment di Whirlpool (control-
lante di Embraco) il 4 gennaio
scorso, con buona pace di ta-

| voli, incontri e proclami. Stan-

do a un documento che sareb-
be stato depositato alla Sec, la
mossa comportera per il co-
losso americano degli elettro-
domestici costi legati al lavoro
per circa 50 milioni di dollari,
oneri per 25 milioni di dollari
e altri costi di 5 milioni asso-
ciati allaristrutturazione.
«Serve un intervento di Pa-
lazzo Chigi», ha affermato il
segretario della Fiom torine-
se, Federico Bellono, menfre
Dario Basso, numero uno del-
la Uilm provinciale, accusava
T'azienda di avere sempre avu-

solo I'uf:

to un comportamento intran- | ¢ entrato nel 95, ha due figlie

sigente.
«Non si vince contro le
multinazionali», scuoteva la
-testa Gianfranco, tecnico di li-
nea. «Aspettiamo la procedu-
Ia, Se Non escono novita lotte-
remo perché sono attaccato a

questa azienda. E 1o so che |

non sono i pianti alti a volerci

licenziare, uno dei dirigenti |

era il mio caposquadra».
Elena ha portato sul piazza-
le anche le sue due figlie: Lau-
ra, quella di 7 anni, voleva in-
contrare il direttore per chie-
dergli come mai manda a casa
la mamma. C'erano tre donne
pil in la: «Scusa ma non ab-
biamo niente-da dire. Ci han |
dato il benservito». Massimi-
liano, invece, non riesce a far-
sene una ragione. Ha 48 anni,

che studiano e i pure i suoi ge-
nitori lavoravano qui: «Non
capisco perché hanno aspet-
tato tanto, & dal 26 ottobre che
facciamo il presidio... ed & an-
che per quello che non vedi
gente disperata qua fuori: sia-
mo stanchi».

«Vuoi che guardi 'aspetto
economico? — domandava
Gianni — questo impianto non
ha senso che continui a lavo-
rare, se non per gestire i clien-
ti». Oggi i lavoratori si riuni-
ranno in assemblea con i sin-
dacati, domani pomeriggio
Yincontro al Ministero € conla
sindaca Appendino. Restano
75 giorni di tempo per limita-
re i danni. E I'amarezza di aver
| lottato invano.
| © RIPRODUZIONE RISERVATA
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Embraco
11 colosso Usa mette in mobilita 497 lavoratori su 535

~ Via dirigenti e operai, resta ficio commerciale
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Il viaggio

di Luca Borloni

a giornata grigia fa da
contorno alla notizia
che tutti temevano. E
che nella via centrale
di Riva presso Chieri
girava gid da un po’. Perché
era attesa, anche se non con
questa portata, non con I'an-
nuncio dei 497 esuberi su 537
impiegati. Le ripercussioni la-
sceranno il segno. «Come gia

Marco Caselli, il cassiere del
piccolo supermercato (ma di
una multinazionale) nel cen-
tro di Riva — gquando molte
persone si trovarono in gravi
difficolta. Ce lo ricordiamo
ancora. Chissa adesso, in un
momento gia difficile in gene-
rale, che cosa accadra». Intan-
to la prospettiva € che 40 per-

nella crisi del 2004 — ci dice |

«Una mazzata per questa terra»

= E parte un fondo di solidarieta

' A Riva di Chieri incredulita e rabbia. Vertice urgente tra sindaci

‘ . La parola

L'INDOTTO

Non solo sulla vita di 497 persone
«interne», La decisione di Embraco avra
delle ripercussioni anche su tutto il
territorio che la circonda, una vera bomba
sociale, come I'ha definita qualcuno.
L'indotto che genera infattid'azienda di
Riva di Chieri, secondo alcune stime, & pari
a 1,3 milioni di euro circa e riguarda cento
persone. Solo la mensa frutta 330.000 €uro
annui, mentre 'uso dei vari pullman altri
200.000. La logistica, in capo alla ditta
Finotti, circa 440.000 euro, la ditta di
pulizie Nigma ne guadagnava 330.000,

la Sorveglianza Ciancio 30.000.

CRAGSLS

sone di Riva (su poco piu di 4 '
mila abitanti) impiegate al- |
I'Embraco rimarranno senza
lavoro. Per non parlare dei 135 |
dipendenti che abitano a |
Chieri (che ha 36 mila abitan-
ti), pit1 altre decine di persone |
distribuite sul territorio tra
Buttigliera d’Asti, Castelnuovo
Don Bosco, Poirino, Santena e

dipendenti di Torino).
Armando Maccagno, che
gestisce la tabaccheria in via |
Roma, proprio I'altro giorno |
ne parlava con un cliente, la-
voratore dell’Embraco: «Lui si
riteneva fortunato perché mi i
diceva di essere a un anno dal-
la pensione e che quindi in |
qualche modo si sarebbe ar-
| rangiato. Ma sapeva che sa-

rebbe stata molto piu dura per
i colleghi pit1 giovani, per non
parlare di quelle persone, ma-
rito e moglie, con famiglia, -
che avevano legato la loro vita
a quell'azienda. Sara un duro
colpo. Anche con le nostre at-
tivita commerciali ne risenti-
remo. Io ho molti clienti di
passaggio o residenti in zona
che lavorano all’Embraco. Ne
abbiamo parlato spesso. Chi
ha cinquant’anni come me
che cosa fara®.

L'aspetto umano ignorato
dalla dirigenza della multina-
zionale & quello che spicca in
tutta questa vicenda, specchio
dei tempi. Don Marco, parro-
co di Riva, ammette di avere
pochi argomenti per quelle

. persone della sua chiesa toc-

anche Nichelino (oltre ai 112 p

ate da questa crisi: «Questo & | ¢
1 risultato delle scelte globali- |

stiche dellarecente politica.lo | . toe che potra essere utilizzato

i i i- - scuola, tas-
potrei solo suggerire un posst per spese legate a s , 12
bile aiuto: la preghiera, se non se, mutui, affitti. Gli stessi siD- |
fosse pUrtroppo un argomen: daci si incontreranno in que- ',
to fuori modax. Il sindaco di sti giorni per valutare altre ini-

ziative di sostegno. «E una

mazzata, qualcosa di mglto
il territorio — spiega

Tivio Strasly, sindaco di Riva
"assistenzl

Chieri Claudio Martano, che
ha seguito da vicino gli svilup-
i di tutta la vicenda, non na-
sconde l'indignazione per

H
1\\

Tesito dei licenziamenti: «Una \ —eperl alismo che
mossa ignobile da parte del- dovremo affrontare. Olire che 1
J'azienda. Perché non & certo per tutto I'indotto. A Riva
una scelta di ieri, 1o avevano I'Embraco € sempre stata
deciso da tempo. E pero in l'azienda di riferimento». S0-

una sessantina le Persone
ofvolte in attivita legate in-
direttamente all’Embraco.

on cifre rilevanti: un giro di |

: i allanno per 1
servizi mensa, 440 mila per le
pulizie (Nigma), 30 mila la
sorveglianza (Ciancio), 440

questi mesi hanno portato
avanti questa manfrina con 1
discorsi sulla riduzione delle |
linee di produzione e tutto il
resto. C'era solo 1a volonta di |
massimizzare i profitti. Ora
vedremo. La Regione ha Ti-
chiesto un incontro urgentis-

simo al Ministero. Pud esserci mila la 1ogis‘:tica (F]:nottl). E |
una ricollocazione? Chissa, \ poi i trasporti (20 mila): «Qui 5
forse attraverso 'Embraco Eu- negli anni scorsi — dice Ezio
ropa. Manon sara facile, Lati- \ Rossi, benzinaio ;_ie} mstpbu- ]
presa in realta qui non sivede tore TotalErg — Si r@omiyan? |
tanto». I comuni del territorio futti i pullman diretti al— |
hanno predisposto un fondo l'azienda. Ora erano rimaste le .
di solidarieta che sara integra- auto dei layoratorb>. E nean- |
'\ che pit quelle.
© RIPRODUDIONE RISERVATA |



o Il commento

La vera partita
sigioca

nel campo
dellinnovazione

SEGUE DALLA PRIMA

no stabilimento
antico ex Aspera
(Fiat),, dove un
tempo lavoravano 4 mila
persone. Come dire, il
declino produttivo non e
una cosa accaduta ieri
all'improvviso. E allora
adesso politica e
amministrazione devono
lavorare alla ricerca delle
soluzioni che riguardano
gli ammortizzatori
sociali previsti nelle
crisi, ma in realt2 la vera
partita che si dovrebbe
ancora giocare (senza
illudere chi in
quell'impianto vorrebbe
continuare a lavorare) &
quella dell’'innovazione.
Ed esplorare con
l'azienda del gruppo
Whirlpool, con i
sindacati, con i centri di
eccellenza delle
tecnologie delle quali il
Piemonte ¢ pieno (a
cominciare dal suo
Politecnico), se ci sono
ancora delle possibilita.
E se ci sono, non
perderle.
Nicola Saldutti

© RIPRODUZIONE RISERVATA

o Le reazioni
LaRegione:
«Calenda
siimpegnera
su Whirlpool»

iamo in stretto
<< contatto con il
ministro dello
Sviluppo economico, che,
al di Ia del tavolo gia
convocato per domani alle
14, si sta impegnando per
coinvolgere nella vicenda,
Whirphool Usa, di cui
Embraco fa parte». Il
presidente della Regione
Sergio Chiamparino ha
fatto sapere che il governo
si sta muovendo
velocemente dopo
lannuncio dei
licenziamenti da parte di
Embraco. Una decisione
che I'assessore al Lavoro
Gianna Pentenero ha
dichiarato «inaccettabile,
, Cosl come inaccettabile &
il modo in cui é stata ‘
condotta I'intera
trattativa». Per Giorgio
Airaudo, deputato di
Sinistra Italiana, «dl
governo deve chiedere . -
alla multinazionale
Whirlpool di fermare i
licenziamenti e apra un
tavolo di trattativa a |
Palazzo Chigi». «Il
£0Verno non puo stare a
guardare e deve
immediatamente battere
un colpo per evitare un
dramma sociale cosi
pesante», ha esortato la
senatrice di Forza Italia,
Maria Rizzotti. 1
Movimento 5 Stelle in
Regione ha condannato
invece «'immobilismo di
Regione e Governo».
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Federico Gottardo

= C’¢ chi vive ancora con i ge-
nitori e confida nell’intervento
del Governo, come Maicol An-
gelo Romano, 51enne di Ca-
stelnuovo Don Bosco. Ma, po-
co pit in 13, il suo collega Do-
pato Iantorno, chierese di 36
anni, non ha pin parole: la sua
mente corre all’affitto da paga-
re, alla figlia da mantenere e
alla compagna, anche lei di-
pendente dell'Embraco di Riva
Frresso Chieri. Sono entrambi

ai497 esuberi annunciati dai
vertici dell’azienda, che da la-
voro a 537 persone. Pratica-
mente si “salverebbero” solo

40 persone, destinate ad un uf- - |

ficio commerciale che dovreb-
be rimanere attivo: «Ma solo
per poco: la prospettiva @ la
chiusura completa», abbassa
lo sguardo Vito Benevento, sin-
dacalista della Uilm, Ma la si-
gla, in accordo con la Fiom,
non ha intenzione di arrender-
si a questo ultimo atto: domani
mattina ci sara un’assemblea
generale dei lavoratori, nel po-
meriggio si terrd un tavolo al

ministero dello Sviluppo eco--

nomico, a Roma. Nelle stesse
ore una delegazione verra ac-
colta dal sindaco di Torino
Chiara Appendino: «Non ci ar-
rendiamo, questo & il momento
di restare compatti e provare a
evitare una- decisione che sa-
rebbe un dramma per centinaia
di lavoratori e per tutto il terri-
torio torinese», fanno notare
Silvano Zaffalon e Mario Mi-
ilore,‘.zrgppresentanti sindaca-
Loro sono fra quelli che ieri
sono rimasti fino a tarda sera
all’ingresso dello stabilimento
rivese, dove dovrebbero pro-
durre compressori per frigori-
feri ('Embraco fa parte del
uppo Whirlpool). In realta &
al 26 ottobre che la produzio-
ne & stata dirottata su altre sedi,
rendendo impossibile I'utiliz-
zo dei contratti di solidarieta,
Ieri pomeriggio, nonostante
manifestazioni e trattative uffi-
ciali, lazienda ha comunicafd

— SR e

IL CASO leri I'annuncio dell'azienda controllata da Whirlpool

La Embraco chiudera
Licenziati 500 operal
«Non ci arrendiamo»

Continua la mobilitazione davanti ai cancelli
Domani manifestazione e un tavolo a Roma

quello che ormai dipendenti e
sindacati si aspettavano: gli
esuberi e 'avvio del licenzia-
mento collettivo s)_er 1'impossi-
bilita di trovare altri rimedi al-
lascarsacompetitivita dellase-
de italiana rispetto a quelle de-
gli altri Paesi. Nel frattempo gli
uffici amministrativi sonostati
svuotati di tuttiid entibd

CAON Ca QUA
G A/

& poi arrivata anche la confer-
ma con un comunicato stampa,
in cui Embraco si dice «piena-
mente consapevole delle sue
responsabilita nei confronti
dei propri dipendenti» e di-
sponibilealavorare con gli enti
pubblici per «cercare soluzio-
ni perseguibili e su misura per
il personale coinvolto».

[annuncio & subito stato con-
dannato da amministratori re-
gionali e comunali, che hanno
ribadito il loro impegno per
risolvere la situazione nei 75

. giorni che lalegge concede per

frovare una decisione alterna-
tiva. Nel frattempo i lavoratori
¢i sono riuniti davanti ai can-
celli, dove da oltre due mesi Y

allestito il presidio permanen-
te e dove solo martedi avevano
raccolto la solidarieta dell’ar-
civescovo di Torino, Cesare
Nosiglia: «Inrealtacel'aspetta-
vamo, dopoil silenzio di questi
mesiy, allarga le braccia Roma-

no, - .
£, adesso? «Adesso non ho pit
parole, non so dove sbattere la

testa», sussurra lantorno. Con-
clude Benevento; «Questa de-
cisione avrebbe un impatto so-
ciale devastante, non ¢ umana-
mente concepibile per le con-
seguenze su tutta la provincia
di Torino. Per questo non ci
arrendiamo e proveremo fino
alla fine a salvare i posti di
lavoroy,
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Riva di Chieri,-lo Stfappo dell'azienda del gruppo Whiripool

“Presi in giro da Embraco, € un dramma”

Arrivate le lettere dilicenziamento. [.a Regione: siamo sconcertati, domani l'incontro al ministero

di solidarieta,

]

e i £ I 5

* aiuteranno per le ' — T
IR  tosse le mense 4 i | Hanno detto

«Dove ci sara
bisogno» dice
Martano. Che
ha fatto rete
con gli altri

ANTONELLA TORRA
lavod
Hanno ricey anche un
dilicenziam ssaggio al Mise per s_-aluta_re
STl strade alternative al licenzia-

uella parola che nessuno  Sindaci inve- s ;  Dario .
Qvolevf dire ma che da'set- sti.ti.da g_ugsta K : menti» dicono 1 segretari Dari ;
{imane ale iava come erist: «Ci siamo riuniti con 1 = '
uno spettro sui Iagfgmtoﬁ del- primi citta@ini dei paesi dove vi- ?é?;ﬁ?g&:i:gg’;gﬁﬁggx 2 P
PEmbraco di Riva presso Chieri Yoo operai Fmbraco, pensers —§ juoratord. Si mobilitano | pol

alla fine & arrivata: licenziamen-
to. E’ arrivata scritta nero su
bianco in una stringata comuni-
cazione a Uilm e Fiom
quando sono da poco
passate le 14,30. Col-
pisce tutti in pratica,
sono 497 gli operai li-
cenziati. Se ne salva-
no 40, hanno incarichi
amministrativi. E su-
bito tra i lavoratori
che sono in presidio
dal 26 ottobre scatta
la rabbia. «Basta dare
i soldi alle multinazio-
nali, portano via il lavoro e non
hanno rispetto per chi ha fatto
sacrifici per anni per mantenere
il posto di lavorox dice Giovanni
Maurizio Ughetto. I sacrifici so-
no i premi ai quali negli anni sié
rinunciato, ai contratti di solida-
rieta. «Una presa in giro - sbotta
il sindaco di Chieri Claudio Mar-
tano - e per noi & un dramma.
Centoguaranta famiglie in mez-
zo alla straday. TIComune ha
attivato un fondo

mo ad iniziative comuni». ka
prima & stata scrivere al mini-

| stero, proprio qualche giorno fa:

«Con Passessore Pentenero ab-
biamo sollecitato I'intervento».
Intervento richiesto di nuovo ie-

ri con urgenza anche dal presi-
dente Sergio Chiamparino. In
serata la convocazione al mini-
stero dello Sviluppo Economico
per domani alle 14,30. Uinter-
vento del governo & richie-

sto a gran

voce anche

' dai sindaca-
ti che oggl
alle 10,30 in-
contreranno
gli operai ai
cancelli della
fabbrica.
«Adesso ci so-
no i canonici

LR STAVD

tici, ma anche la gente comune.
Sono aperte sottoserizioni per
atutare e sostenere gli operai. Te-
ri sera lindignazione correva
anche su Facebook. «Questi “si-
gnori” dell'Embraco hanno fatto
qualcosa che ha dellincredibile:
hanno succhiato i contributi
pubblici, poi, fatti due caleoli e
con le tasche piene, prendono
baracea e burattini per andare a
sfruttare manodopera a basso
costo. Una vergognay scrive Sil-
via. «Due miei cari amici lavora-
no entrambi all’Embraco, una
famiglia semplice, con due figlhi
adolescenti, cosa gli raccontia-
mo a questi ragazzi?» aggiunge
Mimmo. Gia cosa gli raccontia-
mo? ' la domanda, carica di an-
goscia, che attanaglia padri e
madri da oggi senza un lavoro.
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v Siamo in contafto con il ministro

dello Sviluppo Economico

chesistaimpeg nando

per coinvolgere Whirphool létaa .
Sergio Chiamparino

Sresidente della Regione Piemonte v o,

Siamo stati presi in giro, per noi
& un dramma. Centoquaranta
famigliein mezzo alla strada:
ora iniziative con altri sindaci

Claudio Martano
Sindaco di Chieri H

R, &
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[.avoro, ritorno alla terra
per i giovani imprenditori

Pesa la precarieta: la maggioranza degli avviamenti e a tempo determinato

ALESSANDRO MONDO

Sono aumentate le imprese
avviate dai giovani: imprese
che, oltretutto, hanno unbuon
indice di sopravvivenza. Il
convitato di pietra resta la
precarieta.

Come tutte le indagini, an-
che quella sui giovani e sul
mercato del lavoro - promos-
sa dalla Regione e dalla Confe-
renza Episcopale Piemontese
- pud essere suscettibile di di-

verse letture. Di sicuro il re-

port, presentato ieri, rappre-
senta una bussola importante
per capire chi offre e chi crea
lavoro in Piemonte. Questione
di quantita e di qualita dei dati
raccolti sulle dinamiche occu-
pazionali nel biennio 2015-
2016, corredati da un quadro
altrettanto dettagliato delle
iniziative imprenditoriali pro-
mosse dai giovani nel periodo
2014-2016.

Gli avviamenti

Nel primo caso sono stati ana-
lizzati pitt di 650 mila avvia-
menti al lavoro: hanno riguar-
dato 350 mila giovani piemon-
tesi nella fascia 15-85 anni che,
almeno per una volta, hanno
. iniziato un rapporto di lavoro
dalla durata variabile. Sono
state quindi analizzate 170 di-
verse attivita svolte dai giova-
ni in 17 luoghi di lavoro, illu-
strati utilizzando sei verbi che
colgono le dimensioni pitt im-

portanti del lavoro: fabbrica- ..

re, vendere, gestire, muovere,
dialogare e prendersi cura. le-
ri sono state tirate le somme:
presenti Sergio Chiamparino
con l'assessora al Lavoro Pen-
tenero, monsignor Cesare No-
siglia, presidente della Confe-
renza Episcopale, e 'economi-
sta Mauro Zangola.

A Torino e nelle province

Un primo dato rimanda alla ri-
partizione geografica delle op-
portunita di lavoro: a Torino il
maggior numero di avviamenti
& legato al comparto dei servizi
alle imprese, nelle province di
Cuneo e Asti prevalgono invece

le attivith connesse all’agricoltu-
ra, nel Verbano Cusio Ossola al
turismo, mentre nelle restanti
province la maggior fonte di oc-
cupazione per i giovani ¢ la fab-
Dbrica. Le occasioni di lavoro sono
state ripartite tra maschi (51,6%)
e femmine (48,4%): hanno inte-
ressato al 79% giovani italiani, al
21% stranieri, pitt della meta dei
quali extracomunitari.

Precarieta del lavoro
Oltre il 40% dei giovani assunti

" ha meno di 25 anni, il 24% degli

avviamenti risulta essere a tem-
po indeterminato. In compenso,
dato su cui riflettere, la restante
quota rimanda a tempi determi-
nati: fino a sette giorni (22,5%),
da otto giorni a tre mesi (28%),

da tre a sei mesi (10,3%), da sei
mesi ad un anno (11,4%), oltre un
anno (3,6%). Complessivamente,
gli avviamenti a tempo determi-
nato cubano oltre il 75%. Amaro,
al riguardo, il commento di Nosi-
glia: «Ora capisco perche i giova-
ni non si sposano, il condiziona-
mento legato a lavori saltuari in-
cide anche sul valore fondamen-
tale della famiglia.

Giovani imprenditori

Giovani intraprendenti, quando
si tratta di avviare iniziative im-
prenditoriali. Tra il 2014 e il 2016
sono state avviate in Piemonte ol-
tre 10 mila imprese individuali
con titolare di etd compresa tra i
15 €129 anni: il loro numero & cre-
sciuto del 54,7%, pag&mnc!’éG ida

2.800 del 2014 a 4.300 del 2016.
Non solo: delle 2800 aziende av-
viate nel 2014, il 70,7% & ancora
operativo a tre anni di distanza.

ll richiamo della terra
Qhanto agli ambiti, parlare di «ri-
torno alla terra» pud suonare
stucchevole ma & indubbia la per-
formance delle aziende giovanili
nel settore agricolo: indice di so-
pravvivenza superiore alla media
(87,3%), numero notevole di nuo-
ve iscrizioni (9,3% del totale), in-
cremento significativo di nuove
attivith imprenditoriali nellulti-
mo anno (+453%). Fenomeno re-
cente, dato che ai primi posti nel-
latop ten delle aziende piti nume-
rose compaiono attivita legate al-
ledilizia, al commercio ambulan-
te e all’estetica, ma in fase di con-
solidamento. Sicuramente da in-
centivare.
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Troppiilavori saltuari,
e chiaro chei giovani
NON POSSONO SPOsarsi
e mettere su famiglia

Cesare Nosiglia
Arcivescovo
diTorino
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“Zafferano
eun B&B
a Vallo”

Matteo e Fabio Airaudi, 27 e 30
anni, laurea in Scienze inter-
nazionali e diploma in grafica,
la loro avventura imprendito-
riale I’hanno costruita su una
casa e un terreno di famiglia a Vallo, non lontano da Lanzo. «I no-
stri genitori ci hanno dato una grossa mano, abbiamo fatto scelte
condivise e supportate - spiega Matteo -. Il Bed & breakfast La
piccola Reggia di Vallo 'abbiamo inaugurato nel 2012, per caso al-
Iepoca dell’Open d’Ttalia alla Mandria. L'anno seguente sono tor-
nati da noi golfisti dall’Australia, dalla Danimarcay. Per il paese, un
motivo d’orgoglio. «Nel 2015 & entrata in attivita 'azienda agricola:
produciamo zafferano - prosegue Matteo - che vendiamo diretta-
mente alle fiere e nei mercatini. La Coldiretti ciha dato molto aiuto
nelle questioni burocratiche e cosl il nostro Comune. Noi abbiamo
raccolto le informazioni “tecniche” presso un consorzio di Milano.
Siamo partiti con un impianto di 7000 bulbi, poi implementato con
altri 5000. Ora ne abbiamo 30 milay. M.TM]
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“Hostudiato
da artigiano
del cioccolato™

Marco Magnano, 24 anni, di-
ploma allistituto alberghiero
Colombatto ha inaugurato in
ottobre il suo laboratorio di
cioccolateria «La Cabossa» a
Leini e in novembre ha aperto il negozio in corso San Maurizio
16b a Torino. Natale é stato un successo. «Mi sono fatto cono-
scere su Facebook, con i volantini e soprattutto con il passapa-
rola. In un'attivita artigianale - racconta -, il rapporto diretto
produttore-cliente & fondamentaley. Per arrivareci si & dedicato
al cioccolato «dietro le quinte» per tre anni. «Avevo lavorato
come cuoco in Francia e a Malta, ma mi pagavano poco per
lavorare moltissimo. E stato con un progetto di Garanzia Giova-
ni che ho avvicinato il mondo del cioccolato. In particolare, ho
passato un anno presso un artigiano di Leini. Per i giovani che
vogliano avviare un’attivita non ci sono molti aiuti oggi. Al mas-
simo, un tasso agevolato. In questa attivita ho messo i miei ri-
sparmi degli anni di lavoro e i miei mi hanno aiutato». [M.TM]
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Restiuiseo
la vita
agli orologi”

Daniele Tenderini, 23 anni,
un diploma di perito chimico
nel cassetto, ha lasciato il
Conservatorio nel 2015,
quando non gli mancava mol-
to per diplomarsi in clarinetto, per una ennesima, rara passio-
ne: gli ingranaggi degli orologi, che oggi ripara nel suo piccolo
negozio-laboratorio di via Rossini 21. «Nel 2013/14 ho frequen-
tato la Scuola Orologiai di Torino. Da allora ho sempre ampliato
le mie conoscenze frequentando i vari maestri che via via ho
conosciuto. Da loro - raggonta - ho imparato tanto e éontinuo ad
impararey. Daniele h& iniziato la sua attivita vendendo nei mer-
catini veechi orologi acquistati e riparati. «Mi sono specializza-
to nelle riparazioni e ngl febbraio 2015, con i miei risparmi e un
po’ di aiuto dai miei, ho'apetto il negozio e hoiniziato a lavorare
per una casa d’aste. Sono specializzato in orologi a pendolo, ma
conosco e riparo un po’ tutti i tipi». E lui che cura e tiene in
funzione gli antichi orologi del Museo Accorsi. M.T.M.]
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il caso

ALESSANDRO MONDO

n fatto quantomeno
singolare». leri matti-
na non nascondeva la
contrarieta, monsignor Cesa-
re Nosiglia, sorpreso dalla
prossima iniziativa dell’Ordi-
ne dei Medici - un corso di ag-
giornamento sull’'eutanasia
legale in Europa - pili che dai
dati sul mercato del lavoro
presentati in Regione con
Chiamparino. '
Non a caso P'arcivescovo di
Torino, prima della conferen-
zastampa, ha sentito laneces-
sita di esprimere il suo pensie-
ro: «La legge sul fine vita, ap-
provata di recente, & un’altra
cosa... e in Italia 'eutanasia &
illegale». Quanto basta per
bollare come «una forzatura»
la decisione di far intervenire
medici olandesi e svizzeri nel-
la sede dell’Ordine per discu-
tere “gli aspetti clinici e nor-
mativi” della pratica seguita
in quei Paesi. n
Giusto dare una corretta
informazione, comunque la si
pensi, come sostengono il me-
dico radicale Silvio Viale, che
ha propostoil corso, eil presi-
dente del’Ordine Guido Giu-
stetto, che ne condivide il fi-
ne? «Non vedo il motivo - ha
| commentato Nosiglia, ama-
reggiato -: sembra quasi aval-
lare pratiche contrarie all'eti-
ca medica. Oltretutto, mi pa-
ré che sull’eutanasia ci sia gia
un livello di informazione ele-
vatoy. Non ha aggiunto «pur-
troppo» ma deve averlo pen-
sato. Insomma: «Un'iniziati-
va strumentale». E a suo av-
viso deludente: «Sono deluso
-che I’Ordine si presti a queste
cose.

Giudizio netto, che apre il
dibattito su un’iniziativa sen-
za precedenti in Italia. Perché
& vero che nel corso si trattera
anche del fine vita e della se-
dazione palliativa nel nostro
Paese - se ne occuperanno il
dottor Donadio, direttore
Anestesia e Rianimazione del-
la Citta della Salute, lo stesso
Giustetto e 1a dottoressa Ar-
ras, coordinatrice Commis-
sione etica e deontologica del-
I’'Ordine - ma il tema dell'euta-
nasia & preponderarte fin dal
titolo.

11 dottor Enrico Larghero,
vicepresidente Associazione
Medici Cattolici Italianie trai
responsabili scientifici del
corso, sostiene 'opportunita
di un confronto su un tema
sensibile: «Lo vivo con questo

Da mezza
Europa

Il corso
vedra
partecipare
medici

in arrivo

da Svizzera
e Olanda

Polemica sul corso di aggiornamento

FEutanasia, Nosiglia
bacchetta i medicl
“Deluso dall’Ordine”

Larcivescovo: “Si avallano pratiche contrarie all etica™

rSyIIa «Stampa:

AIOrdine dei miedici Teutanasia
entranel corso di aggiomamento

{0
ite

== Al corso di aggiorna-
mento dell’'Ordine dei Me-
dici di Torino e provincia, in
calendario il 20 gennaio
nella sede di corso Francia,
parteciperanno anche me-
dici svizzeri e olandesi.

i SR

E una forzatura,

I'Ordine dei Medici :

spirito, nonostante io sia con-
trario all’eutanasia. B un argo-
mento che, piaceia 0 meno, non
si pud ignorare. A maggior ra-
gione dopo l'approvazione del-
la legge sul fine vita, nella quale
molti scorgono una deriva eu-
tanasica».

Riserve da parte del dottor
Alessandro Valle, direttore sa-
nitario della Fondazione Faro di
Torino. «I1 pluralismo ideologi-
co va valorizzato, senza censu-
re, anche su questioni spinose -
premette -: sapendo che l'euta-
nasia & contraria alla deontolo-
gia medica, ai principi delle cu-
re palliative, che & vietata dalla
legge e che se c'é una risposta
palliativa le richieste eutanasi-

che si abbattono sensibilmen-

lo sono contraro

tes. Secondo Valle I'unica per-
plessita, «una perplessita note-
voley, & che non sia stato invita-
to un palliativista: «Massima
stima per il dottor Donadio, ma
Ja rianimazione & un'altra co-
say. Un'assenza tanto pili singo-
lare in una regione, il Piemonte,
«che per prima ha disciplinato
le cure palliative, in hospice e a
domicilio: purtroppo le seconde
non fanno notizia perché non ci
sono posti-letto visibili». In con-
clusione, promuovere iniziati-
ve, anche su temi scomodi, & po-
sitivo, ma questa difetta nella
completezza: chi organizza un
corso cosl si assumera la re-
sponsabilita dei potenziali equi-
voci che potra generarey.
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non dovrebbe , .
prestarsi all'eutanasia
aqueste cose maegusto
— confrontarsi
Cesare Nodlpho su un tema dibattuto

arcivescovo di Torino

SR e

Enrico Larghero

responsabile scientifico de corso
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I ricercatori ingaggiati dalla Regione:

STEFANO PAROLA

1l lavoro per i giovani c’¢, ma & pre-
cario. Su quattro contratti offerti
tra il 2015 e il 2016 a chi aveva me-
no di 35 anni, appena uno era a
tempo indeterminato. Euno deida-
ti che emerge dall’analisi commis-
sionata dalla Regione e dalla Con-
ferenza episcopale piemontese e
intitolata “Chi offre e crea lavoro
in Piemonte”. Una squadra di
esperti ha passato al setaccio gliol-
tre 650 mila avviamenti al lavoro
che si sono registrati nel biennio e
che hanno riguardato 350 mila gio-
vani tra i 15 e i 35 anni. Dentro c’@
un po’ di tutto, dal lavoretto saltua-
rio fino al posto fisso. E il risultato
& cheil 24% delle assunzioni & stata
a tempo indeterminato, mentre
nel 3,6%il contratto & durato pitt di
un anno. La meta degli avviamen-
ti, invece, ha riguardato incarichi
che sono durati meno di tre mesi,
anzi il 22,5% dei rapporti di lavoro
arrivava al massimo a sette giorni.
«I1 dato va collegato alla nuova
conformazione che ormai caratte-
rizza il mercato del lavoro, oltre al
fatto che hanno dato un buon con-
tributo settori come turismo e agri-
coltura, che sono stagionali per na-
tura», osserva Gianna Pentenero,
assessora al Lavoro del Piemonte.
E larcivescovo Cesare Nosiglia,

‘presidente dei vescovi piemontesi,

allarga le braccia: «Da questidatisi
capisce perché i giovaninon sispo-
sino. Se hai un lavoro precario co-
me fai a dare un minimo di stabili-
ta alla tua famiglia? Si tratta di fe-
nomeni che incidono anche sui va-
lori della nostra societa».

L’analisi racconta pure quali so-

no le attivita che pili impegnano i
ragazzi. 11 27,8%, ad esempio, si oc-
cupa di “fabbricare” qualcosa, in
un'impresa manifatturiera, edile
agricola o artigiana. 1113,6% dei gio-
vani ha invece trovato un posto co-
me venditore di beni o di servizi,
soprattutto in alberghi, bar, risto-
ranti, il 10% nei negozi. E poi ci so-
no gli uffici e gli studi amministra-
tivi e professionali, che hanno as-
sorbito I'8% degli under 35. Tra le
professionalita elevate piu richie-
ste ci sono i maestri e i professori,
gli operatori commerciali di hotel
elocali, gliinformaticieitecniciin-

Sognando un posto. Giovaniin coda alla fiera "lolavoro” organizzata dalla Regio!

I punti 2

Ecco i numeri chiave
del sondaggio

1 Ilavoratori
11 27,8% degliunder 35 che
ha trovato lavoro si occupa
di “fabbricare” qualcosa, mentreil
13,% lavora in hotel, ristoranti o bar
eil10% in negozi

2 Gliimprenditori

Sono in crescita,
soprattutto quelli che si

occupano diagricoltura

dustriali. Bene anche commessi,
camerieri, addetti contabilita, ope-
rai metalmeccanici e cuochi, men-
tre tra le figure meno specializzate
le aziende cercano soprattutto
braccianti agricoli e fattorini.

In fondo, I'obiettivo della ricer-
ca & proprio offrire ai giovani «in-
formazioni originali e dettagliate
sulle opportunita di lavoro offerte
dal sistema economico per meglio
orientare le loro scelte formative e
professionali», come evidenziano
I'arcivescovo Nosiglia e il governa-
tore Sergio Chiamparino. Un altro
spunto arriva ad esempio dall'ana-

ne per dare una chance a chi & a spasso
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‘Giovani e lavoro: il catalogo e questo

“Le opportunita ci sono, il problema ¢é che solo un’assunzione su 4 ¢ stabile”

l

lisi degli under 35 che hanno deci-
so di mettersi in proprio, che tra il
2014 el 2016 sono oltre 10 mila. In
tre anni le ditte individuali a guida
giovane sono passate da 2.800 a
4.300: «I1 70% sopravyive dopo tre
anni: & un dato positivo, significa il
substrato @ robusto», nota il curato-
re della ricerca Mauro Zangola. Di
cosa si occupano i giovani impren-
ditori? Sempre pii spesso di agri-
coltura:le maggiori crescite riguar-
dano aziende di coltivazione di
uva, di frutta e ortaggi, di alleva-
mento bovini e di apicoltura. '
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I sindacati: vogliamo un confronto

Trasferita perché ha ritiutato
il turno di San Silvestro,
Eurospin diserta il tavolo

L.a storia

% Eurospin non si & pre-
sentata al tavolo con-
vocato dall’assessora-

to Regionale al Lavoro. Al-
Pordine del giorno c’era la
questione relativa al trasferi-
mento della dipendente del

ANDREA BUCCI

contro erano invece presenti
Sabatino Basile, sindacalista
Cisl Fisascat, che cura gli inte-
ressi della lavoratrice insieme
all'avvocato Mario Mazziotti,
lo staff del’assessore Regiona-
le Gianna Pentenero, la consi-

delle vacanze di Natale quan-
do si era rifiutata di lavorare il

-giorno di San Silvestro e per

tutta risposta azienda le ave-
va consegnato la lettera di tra-
sferimento per una settimana,
dal 18 al 22 dicembre, al punto
vendita di Cuorgné, oltre 100
chilometri di distanza. Una si-
tuazione che le aveva causato
stress con conseguente ricove-
ro in pronto soceorso € una cu-
ra abase di ansiolitici prescrit-
ti dal medico di base.

Laffondo
«Una lettera tendenziosa quel-

LA STVRA (DG, ¢

sostenuto turni pomeridiani,
fino alla chiusura prevista in-
torno alle 20. Poi avrebbe do-
vuto mettersi in auto e affron-
tare almeno un'ora di viaggio.
Oltretutto in periodo inverna-
le» denuncia Sabatino Basile.

" trasferimento a men:

monte si é dichiarata disponi-
bile a sostenere la layoratrice.
Dal sindacato, sostégno totale
a Silvia. «Il suo & un‘contratto
di 42 livello e non prevede il
ché non
ci sia Paccordo tra lavoratrice

Nel mirino

La dipendente di un discount
Eurospin di Susa, il cui contrat-
to prevede i festivi solo su base
volontaria, non ha accettato il
trasloco temporaneo: «Ora vivo
nell'angoscia» ha detto.
L'azienda ha disertato il tavolo
con la Regione e i sindacati, che
sperano ancora di trovare una
soluzione condivisa

parla di un ambiente di lavoro
«difficile. Lo dimostrano le
continue contestazioni ad al-
tre lavoratrici: detraggono di-
rettamente dalla busta paga
gli ammanchi di cassa. Cid non
¢ previsto dal contratto di la-
voro e noi lo abbiamo denun-
ciato».

Le soluzioni

Come uscirne? ¥Come sinda-
cato abbiamo da un anno ini-
ziato in quel punto vendita un
processo per costruire un mi-
glior rapporto di lavoro tra di-
pendenti e proprieta. Un siste-



IDATI Lindagine sul lavoro € frutto di una collaborazione tra Regione e Conferenza episcopale

In Piemonte precari tre giovani su quattro
Ma e “boom” nel settore dell’agricoltura

RIS

= 1l “ritorno alla terra” 8 un
segnale. Positivo o meno,
mostra come nell’ultimo an-
no sempre piut giovani im-
prenditori abbiano scelto di -
impegnarsi nel settore agri-
colo, che ha visto crescere
del 453% il numero di im-
prese, con un indice di so-
pravvivenza dell'87,3% a
tre anni dall'avvio. Se appa-
re incoraggiante il risultato
ottenuto dalle braccia torna-
te all'agricoltura, non si puo
dire lo stesso per gli altri
campi d’impiego dei giova-
ni lavoratori: tre su quattro,
infatti, sono precari, con
contratti dalla durata tra la
" settimana e il trimestre.
Questo il quadro che emerge
dall’indagine “Chi offre e
crea lavoro in Piemonte”
tealizzata in collaborazione
da Regione e Conferenza
Episcopale Piemontese. Se-
condo la ricerca ¢ stato as-
sunto a tempo indetermina-
toil 24,1% dei giovani, men-
tre il 3,6% ha avuto un con-
tratto a tempo determinato

di oltre un anno, 1’11,4% da
sel mesi a un anno, il 10,3%
da tre a sei mesi. L’artigiana-
to, attraverso 1’apprendista-
to, garantisce maggiore sta-
bilita: quasi il 53% degli av-
viamenti sono infatti a tem-
po indeterminato. In tutto,
nel biennio 2015-2016, sono
stati avviati al lavoro 350mi-
la giovani piemontesi: oltre
97.300 (27,8%) in una fab-
brica (12,8%), in un’azienda
agricola (6,8%), in un can-
tiere edile (4,6%) o in una
bottega artigiana (3,6%),
mentre circa 94.600 hanno
trovato lavoro in uffici am-
ministrativi e gli studi pro-
fessionali (1605], seguiti da
alberghi, bar, ristoranti, ne-

gozi e supermercati, call
center. Le occasioni di lavo-
ro hanno interessato nel
79% dei casi giovani italia-
ni, nel 9% stranieri e nel
12% extracomunitari. Nu-
meri che spiegano «perché
c’¢ la corsa al posto pubblico
con 10mila persone che si
presentano a un concorso
per 10, ma anche perché i
giovani non si sposano pit»,
secondo l'arcivescovo Cesa-
re Nosiglia. «Il mercato del
lavoro sta cambiando e, gra-
ziea Iguesta indagine, vengo-
no sfatati alcuni miti come
quello degli stranieri che ru-
bano lavoro ai nostri giova-
ni» ha commentato il presi-
dente della Regione, “:‘Pergio

-> |

Se appare incoraggiante il risultato ottenuto dalle braccia
tornate all'agricoltura, non si puo dire fo stesso per gli altri

campi d'impiego dei giovani lavoratori: tre su quattro sono
precari, con contratti tra la settimana e il trimestre

Rowrea Quu RIG .47,
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Chiamparino, presentando i
risultati insieme con P’asses-
sora al Lavoro, Gianna Pen-
tenero. Per Chiamparino,
Pentenero e Nosiglia & «ne-
cessario ‘mettere in rete le
diverse iniziative pubbli-
che, religiose o del privato
sociale, per favorire 'orien-
tamento e l'avvicinamento
dei giovani al lavoro». L'ar-
civescovo ha puntato il faro
suun altro fenomeno, quello
dei “neet”, «giovani che né
studiano, né cercano un la-
voro», secondo- Nosiglia
«difficili da snidare, in
quanto vivono in un loro
mondo chiuso nel contesto
familiare». Da qui il progetto
dell’Arcidiocesi per il loro
recupero, affidato ai coeta-
nei. «Il fatto che siano altri
giovani adeguatamente for-
mati a contattarli e accom-
Fagnarli alla ricerca di un
avoro risulta un modo vin-
cente per farli rientrare in
gioco con piu’ fiducia e co-
raggio».

[en.rom.]




Mercoledi altri quaranta al Maria Adelaide

Da domani sera trenta posti letto
per senza dimora in Arcivescovado

% MARIA TERESA MARTINENGO

Da domani sera altri trenta
posti saranno a disposizione
delle persone senza casa del-
la citta. Posti in pieno centro
e con un’accoglienza pensata
per essere davvero rispetto-
sa di esseri umani in difficol-
ta. Si avvia, infatti, con
lapertura dell’accoglienza
appena ultimata in via Arci-
vescovado 12¢, nel comples-
so dell’Episcopio, la seconda
tranche del progetto di acco-
glienza notturna straordina-
ria per persone senza dimo-
ra ratificato con il protocollo
di intesa tra Citta, Arcidio-
cesi, Citta della Salute e Asl
| unica Torino. La prima par-

te, nelle due sedi di accoglien-

za - Villa Pellizzari in corso

Casale 396 (destinata in parti-

colare alle persone ‘con pro-

blemi di dipendenza) e via,
Cappel Verde 6 -, & gia attiva
dalla meta di dicembre e ospi-

ta complessivamente quaran-

tacinque persone. 1

Nella casa del vescovo '

Tl nuovo spazio che domani se-
ra aprir le porte a chi ha biso-
gno di un letto e di un riparo
ospitera fino a trenta persone
di sesso maschile segnalate
dal Servizio adulti in difficolta
della Citta di Torino. L’arcive-
scovo, monsignor Cesare No-
siglia, ha detto a piu riprese
che spera con questo e con i

prossimi interventi che si pos-
sa ridurre il fenomeno delle
persone che, non accettando
un dormitorio lontano ¢ nelle
precarie condizioni di quello
d’emergenza alla Pellerina,
preferiscono rischiare la vita
dormendo per strada.

Sabato, alle 20, monsignor
Nosiglia andra a salutare i
primi ospiti e gli operatori e
benedira la nuova iniziativa.
In via Arcivescovado le per-
sone potranno trattenersi
normalmente per un mese,
con possibilita di estendere la
permanenza anche a tutto il
periodo  dell’«emergenza
freddo» (fine marzo o meta
aprile). Per questo progetto

I’Arcidiocesi si avvale della

LA STHIVRA NG, 6o

collaborazione operativa del-
1a Cooperativa Cts.

Il Maria Adelaide

Mercoledi 17 iniziera lattivith
di accoglienza anche presso
una manica dell’ex presidio sa-
nitario Maria Adelaide in lungo
Dora Firenze 87. Lo spazio,
messo a disposizione dalla Cit-
ta della Salute e concesso in co-
modato allArcidiocesi, potra

REPORTERS

ospitare fino a quaranta perso-
ne prevalentemente di sesso
maschile, per un periodo mas-
simo di un mese consecutivo.
Gli ospiti saranno indirizzati
dai servizi della Citta, ma po-
tranno anche accedere sponta-
neamente, fino ad esaurimento
dei posti. In questagede,l’Arci-
diocesi conta sulla collabora-
zione operativa della Coopera-
tiva Progest. Domenica 21 gen-

Un'altemativa alla strada
Nella foto una stanza dell’acco-
glienza dei profughi dell’ex Moi

in un‘ala dell’Arcivescovado. In

un‘altra area dell'Episcopio si
inaugurano domani sera trenta
posti per senza dimora

naio, alle 20, I'inaugurazione
ufficiale del servizio con il di-
rettore generale della Citta
della Salute, Giampaolo Zanet-
ta, e 'arcivescovo Nosiglia.

In totale saranno quindi a
disposizione oltre cento posti
di accoglienza notturna tem-
poranea in aggiunta a quelli
gia attivi in citta, risultato del-
la collaborazione tra istituzio-
ni, sulla linea indicata dall’ar-
civescovo nell’Agora del Socia-
le. La progettazione, coordina-
ta dalla Caritas diocesana, &
seguita da una cabina di regia
in cui siedono tutti gli attori
del Protocollo di Intesa e dal-
I'Area del Sociale della Curia
metropolitana. -
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=» Gli operai, ieri, erano
ancora al lavoro per finire
di allestire le stanze che
protegﬁeranno i pit biso-
gnosi dal freddo di questi
mesi. Ma domani, la casa
del vescovo aprira ufficial-
mente le sue porte per di-
ventare il riparo di chi non
ha pil un tetto dove rifu-
giarsi. Prende cosi il via la
seconda parte del progetto
di accoglienza notturna
straordinaria per persone
in situazione di senza di-
mora ratificato con il pro-
tocollo di intesa tra Comu-
ne, Arcidiocesi, Citta della
Salute e Asl unica. Gli spa-
zi di villa Pellizzari in cor-
so Casale 396 e via Cappel
Verde 6 sono gia aperti da
meta dicembre e ospitano
45 persone in totale. -

Domani aprira invece
un'ala del palazzo di via
Arcivescovado 12C, che
accogliera fino a trenta
persone di sesso maschile
segnalate dal servizio
adulti in difficolta del Co-
mune: potranno rimanere
per un mese, con possibili-
td di estensione anche a
tutto il periodo di emer-

CRONACA

.CRONACAQUI

In via Arcivescovado operai al lavoro per preparare il centro di accoglienza

IL FATTO Laltro dormitorio allestito per 'emergenza freddo € il Maria Ade.laid‘e

Si apre la casa del vescovo
«Ospitera trenta clochard»

genza per il freddo, fine
marzo o meta aprile. Saba-
to 13, inoltre, I'arcivesco-
vo Cesare Nosiglia portera
il suo saluto ai primi ospiti

T =

e operatori, benedicendo
Pattivita.

11 17 gennaio tocchera in-
vece all’ex presidio sanita-
rio Maria Adelaide, in lun-

go Dora Firenze 87, che la
Citta della Salute ha messo
a disposizione dopo tanti
anni di chiusura per ospi-
tare fino a quaranta perso-

ne, prevalentemente di
sesso maschile, per un pe-
riodo massimo di un mese
consecutivo. Sono infatti
ormai quasi terminati gli

interventi di manutenzio-
ne per riattivare gli im-
gianti termici dell’ex ospe-
ale e quelli tecnici, utili
ad assicurare la piena fun-
zionalita della struttura.
Qui troveranno un letto so-
prattutto gli individui che
necessitano, in base alle
loro condizioni di salute,
in particolare psichica, di
una continua assistenza in
una struttura sanitaria.
Ma, oltre ai bisqgnosi indi-
cati dal Comune, ci sara la
possibilitd di accedere in
modo spontaneo fino a
esaurimento dei posti. No-
siglia si réchera ad Aurora
domenica 21 gennaio, alle
20, insieme al direttore ge-
nerale della Citta della Sa-
lute Gian Paolo Zanetta
per inaugurare le attivita
emergenziali, che termine-
ranno in aprile.

Mercoledi prossimo si ar-
rivera cosi ai 100 posti to-
tali di accoglienza nottur-
na in piu rispetto a quelli
ia messi a disposizione,
tto della collaborazione
tra istituzioni e organizza-

zioni della societa civile.
[g.ric.]




L'INTERVISTA  Roberto Dellarovere racconta la mensa del Cenacolo Eucaristico in via BeI:ﬂore
«Siamo passati da 30 a 150 pasti ogni giomo.
Sempre piu poveri in citta, tanti sono italiani»

-» «I poveri a Torino aumentano a
vista d’occhio: le persone che si
recano da noi per un pasto caldo, la
sera, sono cresciute cinque volte dal
2015 a oggi». Roberto Dellarovere
rappresenta il Cenacolo Eucaristico
deq a Trasfigurazione di Don Adria-
no Gennari, che nel 2008 ha deciso
di aprire una mensa per i pii biso-
gnosi in via Belfiore 12. '

Come funziona il vostro servizio?
«Noi, grazie all’aiuto dei volontari,
distribuiamo 600 sacchetti pasto
ogni giorno festivo e 300 sacchetti
viveri al mese. Inoltre, volgendo il
pensiero soprattutio verso i senza-
tetto, abbiamo allestito la sala con
sessanta tavolini per la mensa calda
durante la cena: ogni sera facciamo
almeno due turni».

E questi turni sono sufficienti?
«Non sempre, spesso rimangono an-
cora persone fuori. Ma Don Adriano
non vuole che si lasci fuori nessuno,
quindi facciamo entrare tutti e tro-
viamo loro qualcosa da mangiare».

I bisognosi sono aumentati in que-

sti anni?

«Si, moltissimo. Se fino a due anni fa
distribuivamo 30 pasti caldi al gior-
no, ora siamo passati a 150 almeno:
cinque volte di pii».

Chi sono i poveri di questa citta?
«Quando abbiamo aperto erano solo
extracomunitari. Ora ci sono ancora,
certo, ma ci sono anche moltissimi
italiani che tendono la mano per
avere un piatto. E sono persone
davvero indigenti, che non hanno
proprio niente». -

E come si sono ridotti cosi?
«Tanti sono anziani che hanno lavo-
rato tutta la vita e ora si ritrovano a
fare I’elemosina: la fame non fa scon-
ti. Molti, certo, non hanno voglia di
raccontare la proplvria storia, a volte
hanno avuto problemi con la giusti-
zia. Ma noi non facciamo domande.
Altri, invece, hanno voglia di parla-
re: la scorsa settimana si ¢ presentato
un uomo di 35 anni dicendoci: “Ho
fame, datemi un pezzo di pane, sono

CENACA QU P0G 16

due giorni che non mangio”. Non ha
chiesto nient’altro, solo del pane.
Allora Don Adriano ha preso due
pacchi e glieli ha dati».

Ci sono anche famiglia in coda in

via Belfiore?

«Certo, moltissime: Distribuiamo
pacchi viveri a 300 nuclei famigliari
al mese, molto indigenti, che ci
vengono indicati da un assistente
sociale che lavora con noi e si assicu-
ra che ne abbiano davvero biso-
gno».

A lavorare sono tutti volontari?
«Si, certo, sono tutte persone che
hanno deciso di spendere il loro
tempo per gli altri. Ma c’@ sempre
bisogno di una mano in pit e Don
Adriano, spesso, lo chiede anche
durante la sua messa. Servono cuo-
chi per le cene serali, per esempio.
Ma anche persone provviste di auto-
mobile che possano andare a ritirare
i pasti dalle aziende che donano i
cibi avanzati»,

1 Giulia Ricci
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Nosiglia e i poveri
Qui, I'arcivescovo
diTorino Cesare
Nosiglia. Sopra,
unuomo chiede
I'elemosina

nel centro
diTorino

L'iniziativa A
Altri settanta posti letto per i senza dimora
tra I'Arcivescovado e 'ex Maria Adelaide

Prendeil via la seconda tranche del progetto di accoglienza notturna .
straordinaria peri senza dimora previsto dal protocollo diintesa tra Citta e
Arcidiocesi di Torino, Citta della Salute e ASL. Apre le porte domani, infatti, la
nuova ala ricavata nel palazzo arcivescovile di via Arcivescovado, che pud
ospitare trenta persone segnalate dal Comune. | primi ospiti riceveranno il
saluto dell'Arcivescovo, monsignor Cesare Nosiglia, nella giornata di sabato.
Inizia invece mercoledi prossimo I'accoglienza presso la manica dell’ex
presidio sanitario Maria Adelaide, in Lungo Dora Firenze. Lo spazio, messo a
disposizione dalla Citta della Salute e concesso in comodato all'Arcidiocesi
di Torino, puo ospitare fino a quaranta persone per un periodo massimo di
un mese consecutivo. Gli ospiti saranno veicolati dai servizi della Citta di
Torino ma potranno anche accedere spontaneamente, fino ad esaurimento
posti. i

In totale saranno a disposizione oltre 100 posti di accoglienza notturna
temporanea in aggiunta a quafito gia attivo, frutto della fattiva
collaborazione tralstituzioni e organizzazionidella societa civile, |l
coordinamento generale della progettualita & in capo alla Caritas
Diocesana; la progettazione & seguita da una cabina di regia in cuisiedono
tutti gli attori del Protocollo dilntesa e dall’Area del Sociale della curia
metropolitana. -
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“Non pil potere e soldi ma piu autonomia”

Macro-regione a Nord-Ovest

[La svolta di Chiamparino

‘Con Liguria e Lombardia: oggi pr

BEPPE MINELLO

Con Chiamparino sembra che
le cose accadano sempre per
caso. Ovviamente non é cosi. E
P'annuncio, dato un po’ di sguin-
cio nella tradizionale conferen-
za stampa di fine anno, cheil
Piemonte, forte della ritrovata
stabilith contabile, intende
aprire con lo Stato un tavolo di
trattativa per ottenere piu au-
tonomia e risorse su materie e
temi peculiari del Nord Ovest
d’Italia, s’ trasformato in un
invito del Governo, esteso al-
I'amico Toti che guida la Ligu-
ria («Ci siamo sentiti ieri sera
al telefono» dice Chiampari-
no), a incontrarsi oggi a Roma
con il vice ministro agli Affari
regionali, Giancarlo Bressa. In-
contro nel quale si spieghera la
ratio della mossa piemontese,
una regione che invecchia rapi-
damente («Fra un decennio
non saremo piil in grado di ga-
rantire gli attuali livelli di so-
stegno alla cronicita e ai disabi-

li») e che richiede autonomia .

legislativa per dare vita a for-
me di previdenza integrativa; il
Piemonte poi, & tra le regioni
piti montuose d’Italia e il futuro
delle cosiddette Terre alte & nel
turismo, nel valore economico

e ambientale della forestazione

e nell’agricoltura: campi per i
quali serve pit autonomia legi-
slativa; ¢’ da affrontare il te-
ma della semplificazione dei
rapporti fra cittadini, imprese
e istituzioni; quello delle politi-
che attive sul lavoro legate a
istruzione e Universita; i pro-
cessi di internazionalizzazione
del sistema economico pie-
montese e, non meno impor-
tante, il turismo per il dimle
non si chiede autonomia legi-
slativa ma amministrativa.
Tutti temi contenuti nel do-
cuimento approvato ieri matti-
na dalla Giunta, giusto pochi
attimi prima dell’annuncio
della «gita» di oggi a Roma di
Chiamparino e Reschigna.
L’incontro romano, ipotizza

\
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Chiamparino, permettera a
Piemonte e Liguria di «recu-
perare il camino appena inizia-
to da Lombardia e Emilia Ro-
magna per essere pronti al
confronto con le nuove Came-
re e il nuovo governo che usci-
ranno dalle urne del 4 marzo».
Chiamparino, che conosce
I'impressionabile mondo dei
media, butta Ii anche uno slo-
gan: «Se da questa trattativa si
arrivasse a esiti comuni si deli-
neerebbe una “macro regione
del Nord-Ovest” funzionale
che sarebbe una bella innova-
zione dal punto di vista di un
regionalismo virtuosoy». Una
suggestione che ricorda un po’
quel Partito del Nord che pro-

prio Chiamparino evocava un
decennio fa e agli albori del Pd
la cui essenza, mutatis mu'tam
dis, era poi la stessa di oggl: 80-
lo chi vive e lavora al Nord pud
risolvere i problemi del Nord.
Allora lo si diceva per contra-
stare il leghismo. Oggi, la svol-
ta autonomista, diciamo, tem-
perata di piazza Castello, hail
pregio di regalare alla giunta
Chiamparino , in questi anni
schiacciata dal dovere di ri-
mettere in sesto i conti, un re-
gpiro e una visione che, da
qualsiasi parte la si prenda, da
un senso a tutta la legislatura
che si concludera l'anno pros-
gsimo. E offre, non solo a
Chiamparino e al Pd piemon-

> )
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tese, ma al Pd renziano e al
centrosinistra tutto, reduci
dalla sconfitta referendaria
del 2016 e dalla vittoria auto-
nomista di Lombardia e Vene-
to di fine 2017, armi dialettiche
e di sostanza contro il centro-
destra e il grillismo che i son-
» daggi danno ampiamente da-
vanti ai democratici.
Chiamparino e Reschigna,
attorniati dagli assessori alla
Sanitd, Saitta, ai Trasporti,
Balocco, all’Industria e al-
I'Istruzione, Giuseppina De
Santis e Gianna Pentenero, re-
spingono Vaccusa di essersi
voluti accodare alla Lombar-
dia di Maroni e al Veneto di Za-
ia: «Quest'ultima - ha sottoli-

Jneato Chiamparino - mettendo
in discussione gli equilibri fi-
scali, costituzionalmente non
proponibili, & bloccata» . «Al-
cune delle proposte contenute
nel documento che porteremo
a Roma - ha spiegato Reschi-
gna - facevano parte diun ana-
logo documento approvato il
29 luglio del 2008 con la presi-
dente Bresso. Il primo a chie-
dere ’'apertura di una trattati-
va con il governo cirea “funzio-
ni aceresciute alle Regioni ai
sensi dellart. 116 della Costitu-
zione”. Oggi come allora, non
si tratta di pitt Stato o di pii
Regione, ma “Meglio lo Stato e
meglio la Regione”».
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Lascelta del ministero permette decine di assunzioni. | rettori: la citta ha una potenzialita davvero alta

Universita e Poli fanno il pieno di fondi

 Quindici dipartimenti di eccellenza, arrivano oltre 120 milioni: Torino prima in Italia con Bologna

FEDERICO CALLEGARO

Promuovere le eccellenze pa-
ga (e anche tanto). Lo sanno
bene 'Universitd degli Studi
di Torino e il Politecnico che
hanno fatto il pieno di ricono-
scimenti dal ministero del-
PIstruzione. La classifica na-
zionale dei migliori diparti-
menti universitari che viene
fatta ogni anno, infatti, ha vi-
sto i due atenei aggiudicarsi
ben 15 titoli di «eccellenza»
per altrettanti dipartimenti.
Una boccata d'ossigeno per i
bilanci: grazie a questo risul-
tato 'Universita ricevera dal
Miur 81 milioni e 574 mila euro
e il Politecnico 41 milioni.
«Questo risultato dimostra
che come citta abbiamo una
potenzialita davvero alta -
spiega il rettore Gianmaria
Ajani -. Se uniamo i nostri ri-
sultati e quelli del Politecnico
ci attestiamo al primo posto
per numero di dipartimenti
d’eccellenza, a pari merito
con Bologna. In piu, quello
che ci rende molto felici, &
constatare che il nostro & un
risultato positivo nel suo com-
plesso. Eccelliamo in tutti i
campi, trasversalmentey.
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Universita
«Dei 15 Dipartimenti dell’Uni-
versita di Torino ammessi a
presentare un progetto per
accedere al finanziamento, ne
sono stati selezionati 10.
I/Universita ricevera un fi-
nanziamento complessivo di
81.575.410 euro per il quin-
quennio 2018-2022, cioé oltre
16 milioni in pitt per anno -
spiega l'ateneo-.1fondi saran-
no impiegati per l'acquisto di
infrastrutture strumentali
utili sia alla ricerca che alla di-
dattica di alta qualificazione e
per assumere almeno 20 nuo-
viricercatori, 20 nuovi docen-
ti (professori ordinari e asso-
ciati) e 10 nuovi tecnici della
ricerca». Ma quali aree sono
state premiate? Il profilo dei
dipartimenti selezionati & ete-
rogeneo: 3 arrivano dall’area
medica, 3 da quella scientifica
e tecnologica e 4 da quella
umanistica economica e so-
ciale. Secondo il ministero,
per esempio, a Torino ¢'# il
terzo miglior dipartimento
italiano di Fisica, il quinto di
Scienze Mediche, I'undicesi-
mo di Filosofia e il quarto di
Giurisprudenza.

noy

Politecnico

1l Fondo di finanziamento dei
Dipartimenti di Eccellenza ha
premiato anche il lavoro del Po-
li. «Per noi le risorse aggiuntive
ammontano a 41 milioni e 261
mila euro in cinque anni. Rice-
veremo circa il 3% del finanzia-
mento totale: una percentuale
superiore rispetto al peso del
Politecnico sul sistema nazio-
nale, che si attesta attorno al
2% - spiegano dall’ateneo - 1 di-
partimenti premiati sono Inge-

gneria del’/Ambiente, del Terri-

torio e delle Infrastrutture, In-

gegneria Gestionale e della Pro-

duzione, Scienza Applicata e
Tecnologia, Scienze Matemati-
che “G. L. Lagrange” e il Dipar-
timento Interateneo di Seiavz
Progetto e Pl ae del Terri-
—wuito». «Una valutazione estre-
mamente positiva che confer-
ma ancora una volta quanto la
nostra attivita di ricerca si svol-
ga su tematiche di frontiera e
con metodologie e strutture
che garantiscono risultati di al-
tissimo livello - sottolinea il ret-
tore Marco Gilli -. Abbiamo cre-
duto molto in questi iniziativa
mettendo a disposizione note-
voli risorse e aumentando l'or-

=

ganico dei ricercatori nei dipar- J
timenti che partecipavano alla
selezione».

Gli investimenti

Ma come verranno usati tutti
questi soldi gli atenei lo sanno
gia. «I fondi saranno destinati a
rafforzare e valorizzare l'eceel-

lenza, con investimenti in capi- -

tale umano, infrastrutture diri-
cerca e attivita didattiche di al-
ta qualificazione - spiega Gilli -,
Si tratta di un cospicuo fingn-
ziamento che va ad affianGarsi
agli intervenii ai sostegno alla
ricerca che I'Ateneo ha varato
nel corso del 2017 e che impe-

gnano il budget 2018 per piiﬂﬁ’ -t [

40 milioni di euroy». Per Ajani,
invece, oltre alla ricerca devono
essere spostati anche sulla

dattica: «In ballo ci sono i pro-
getti che abbiamo gi4 program-
mato e chevanno portati a com-

pimento - afferma - ma dobbia-

mo fare in modo che le ricadute
si sentano anche nella didattica
frontale con gli studenti».
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IL COLLOQUIO 1l nuovo questore Francesco Messina: «Lotta alle mafie, sicurezza e prevenzione»

Le mani delle cosche sulla citta
«Qui ci sono elementi di spicco»

- «A Torino ci sono presenze che vanno monito-
rate. Mi riferisco a elementi collegafi alla crimina-
lith organizzata, in particolare alla ‘ndrangheta,
nei confronti dei quali & richiesta una particolare
attenzione sotto il profilo investigativo». Il nuovo
uestore, Francesco Messina, ha preso possesso
el suo ufficio solo ieri mattina,'ma pare avere gia
le idee chiare su quale sara una delle sue priorita:
«Del resto, di criminalita organizzata mi sono gia
occupato in passato», ha ricordato, facendo riferi-
mento agli anni trascorsi alla Dia di Milano.
‘Messina sharca a Torino con la fama dello “sbirro”,
un poliziotto che ha fatto carriera ma senza dimen-
ticare I'importanza del lavoro in strada. Subentraa
Angelo Sanna, sostituito dopo pochi mesi dal suo
arrivo, anche in seguito ai fatti di piazza San Carlo
¢ alla successiva inchiesta giudiziaria. Anche se
non si vuole shilanciare sulle responsabilita («Ho
sololetto i giornali, come tutti»), ilnuovo questore

% consapevole di arrivare in una citta che ancora
non si & ripresa del tutto da quanto avvenuto
quella sera in centro. «Quanto successo in piazza
stato un momento molto forte per Torino, che mi
pare debba essere ancora metabolizzato».

Sicurezza e ordine pubblico saranno quindi al
centro delle prime discussioni con le altre autorita
cittadine interessate al tema, a cominciare dalla
sindaca «con cui per ora ho avuto solo un contatto
telefonico, ma che spero di poter incontrare al pil
presto». Appassionato maratoneta, a Torino in
passato, il nuovo questore & stato solo per motivi
sportivi, ma sembra essere consapevole di cio i
torinesi chiedono alle forze dell’ordine: «Dobbia-
mo fare in modo di aumentare la sicurezza perce-
pita - spiega - questa deve essere la priorita, da
perseguire non solo con la repressione, ma soprat-
tutto con la prevenzione. Dobbiamo incidere sulle
attivita di controllo, per evitare che si compia il

reato aimttosto che per punirloy. Linee guida
generali, anche perché per ora Messina non vuole
scendere nei dettagli, neanche per quanto riguar-
da i problemi del Moi o quelli con i centri sociali:
«Ci sono situazioni che richiedono una grande
sensibilita e quindi non voglio shilanciarmi, par-
Jando di cose che ancora non conosco a sufficien-
za. Quello che posso dire & che ho trovato una
macchina ben funzionante e che quindi cercherd
di dare il mio contributo inserendomi in una
squadra che gia fungiona molto bene». Messina'sa
bene che dopo T fatti di piazza San Carlo e le
cariche di piazza Santa Giulia, il compito che lo
attende & delicatoysRigoprire questo incarico & il
massimo che potesse ¢apitare a un funzionario

come me e sono riconoscente al capo della polizia

che mi ha ritenuto all’altezza».
Claudio Neve
Marco Bardesono
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