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Il messaggio di Nosiglia

“Industria 4.0, non perdere 'occasione”

Dalla disoccupazione, all’etica
dell'imporenditoria, fino all’at-
tenzione per la rivoluzione
dell'Industria 4.0, che «rappre-
senta una prospettiva assai posi-
tiva per il territorio torinese per
ripensarsi a partire dalle pro-
prie tradizioni e competenze».
E questo uno dei passaggi del
messaggio che l'arcivescovo di
Torino Cesare Nosiglia ha invia-
to per il primo maggio, che per
la Chiesa & la festa di San Giusep-
pe lavoratore. In particolare il
vescovo si spinge a trattare il te-
ma della quarta rivoluzione in-
dustriale, una «sfida, che se sot-
tovalutata, o ancor peggio ideo-
logizzata, rischia di diventare
un’occasione mancata o un peri-
coloso contrattempo». Per Nosi-

L’arcivescovo. Cesare Nosiglia

glia «occorre riflettere su quale
sia la vocazione di Torino, citta
industriale che ha saputo ripen-
sarsi negli ultimi decenni, ma
che alla luce delle nuove trasfor-
mazioni deve immaginarsi anco-
ra capace di attrarre investimen-
ti e riportare la produzione ma-
nifatturiera nel proprio territo-
rio».

Se inoltre per il vescovo & im-
portante essere vicino a chi ha
persoil lavoro, perché «eé forte il
rischio di trovarsi a vivere in soli-
tudine», dall’altra vanno esorta-
ti gli imprenditori a non essere
speculatori poiché «una buona
economia & fatta di un buon si-
stema di imprese».

-f.cr.
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IL CASO |l messaggio per il primo maggio: {Iroppi giovani senza un'occupazione in iaiax

La veglia del lavoro dell'arcivescovo Nosiglia
«Non ci siamo lasciati i problemi alle spalle»

- Abituato a ascoltare e a da-
re voce ai problemi delle per-
sone larcivescovo di Torino,
Cesare Nosiglia, sa bene che
nella nostra cittd una delle
pill grandi criticita & rappre-
sentata dall’assenza di lavo-
ro. Lo ha sottolineato anche
nel messaggio per la festa del
primo maggio, che verra di-
stribuito stasera in occasione
della veglia per il mondo del
lavoro nella 1pau‘roc:chian
“Ascensione del Signore” di
via Bonfante.

Secondo ’arcivescovo, infat-
ti, il mondo del lavoro «vive
ancora un periodo di fatica e
se i dati macroeconomici
continuano a confermare una
timida ripresa, non dobbia-
mo pensare che 'emergenza
lavorativa sia finita». Per No-
siglia nella nostra citta & ne-
cessario «avviare processi di
dialogo autentico e di lavoro
comune ftra istituzioni pub-
bliche, imprese, sindacati-e
sistema educativo, affinché il
mondo del lavoro sia espe-
rienza di valore per I'uomo e
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Ad Assago
all'assemblea
A £

presidio e protesta dei dipendenti

degli azionisti di ItaliaOnline
Un puliman da Torino ad Assago per un presidio di protesta. Le segreterie
nazionaliSlc Cgil, Fistel Cisl e Uilcom Uil hanno proclamato loscioperonaziona-
le dituttiitavoratori diltaliaOnline per la giormatadi oggi. Dalle 10, presso'Hotel
Nh Mirafiori Confress Center, nella citta vicina a Milano, si terra infatti ' assem-
blea degli azionisti dell’ex Seat Pagine Gialle. Durante I'incontro, I'azienda
dovrebbe rendere effettivol’annuncio di premi dal valore di 6,7 milioni dieuroin
totale (in azioni) da dare ai propri dirigenti. Il tutto mentre lunedi scorso sono
partite le lettere dilicenziamento collettivo per 400 dipendenti enonsiéancora
trovato un accordo. Eccoperché dalla sede di corso Mortara partira un pullman
per raggiungere il presidio dei lavoratori davanti alla sede con i dipendenti di
tutta Htalia. «Chiediamo un confronto serio sul piano di riorganizzazione, non
accetteremo licenziamenti coatti, spiega Cinzia Maiolini della Sic Cgl.

[gric]

per la societa». Una mossa
considerata necessaria per
una cittd «che negli ultimi
decenni ha saputo ripensarsi
ma che, alla luce delﬁa nuove
trasformazioni, deve imma-
ginarsi in relazione al territo-
rio in cui sono inseriti e alle
persone che vi lavorano».

1l riferimento & anche all’av-

vento della digitalizzazione
4.0 nei processi produttivi,
«una quarta rivoluzione in-
dustriale che rappresenta
una prospettiva positiva per
il territorio torinese per ri-
pensarsi a partire dalle pro-
prie tradizioni e competen-
- ze», e anche «una sfida, che
se sottovalutata, o ancor peg-

gio ideologizzata, rischia di
diventare un’occasione man-
cata o un pericoloso contrat-
tempo».

Secondo Nosiglia sara dun-
que importante «concentrar-
si sempre sul fattore umano e
dare rilievo a tutte quelle
esperienze che accresceran-
no le competenze delle per-
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Larcivescovo di Torino Cesare Nosiglia

sone». Un'altra delle priorita
sull’occupazione individua-
te dall’arcivescovo riguarda
poi i giovani. «Nel nostro
paese - afferma - il patto gene-
razionale, elemento centrale
per la coesione di ogni socie-
tA umana, rischia di venir me-
no proprio perché troppi so-
noigiovani senza lavoro, con
occupazioni precarie e poco
rispettose della dignita uma-
na». Ecco perché «serve ri-

artire dalla formazione e

all’accompagnamento ad
autentiche vocazioni laicali

che sagpiano impegnarsi in
ruoli di responsabilita nel
mondo del lavoro, dell’eco-
nomia-e della politica». «Per
far cio - conclude 1’arcivesco-
vo -anche nelle comunita cri-
stiane bisogna tornare a par-
lare del mondo del lavoro,
esprimere gesti di solidarieta
e favorire nelle giovani gene-
razioni quel desiderio di im-
pegnarsi per abitare il mondo
con passione, secondo criteri
di giustizia, fraternita e amo-
re per il prossimo».
Leonardo Di Paco
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Torino. «Dentro, come fuori, ai giovani
bisogna testimoniare il vero amore»

MaARINA LOMUNNO

serei dire che ¢'2 bisogno i
“ o una pastorale giovanile che

abbia "l'odore dei detenuti”,
dei ragazzi minorenni e giovani adulti in
attesa di giudizio o in sconto pena. Un
pubblico variegato, multiforme, com-
plesso, ma sempre adolescenti. Occorre
prendereil loro odore, che &lo stesso del-
le periferie esistenziali, delle comunita per
minori e delle accoglienze dei minori stra-
nieri non accompagnati». Risponde cosi,
don Domenico Ricca, salesiano, da37 an-
ni cappellano del carcere minorile tori-
nese «Ferrante Aporti», alla domanda
«quale pastorale giovanile & possibile die-
trole sbarre?». E aggiunge: «'Ispetiore ge-
nerale dei cappellani richiara comeil Si-
nodo possa essere I'inizio di un progetto
dicollaborazione trala Pastorale giovani-
le e gli Istituti penali per minori. Una col-

laborazione che non si estingua con l'e-
vento-Sinodo, mache duri nel tempo per-
chéiragazzi cambiano, i nostri cancelli so-
vente per i pitt sono dei tornelli. Mala co-
munita cristiana, la pastorale giovanile,
non pud essere un tornello di ingresso e
diuscita veloce. Se vuole avere senso e si-
gnificato deve garantire continuita, an-
che piccola, come quei ragazzi che ani-
mano da pit1 anni al "Ferrante” la nostra
Messa festiva, magari sottraendo qualco-
saalloro oratorio. Non & un sottrarte, ma
un aggiungere».

Don Riccea, richiamandol'immagine scel-
ta per il Sinodo, il discepolo amato, sot-
tolinea la necessita di trasmettere ai gio-
vani reclusi la certezza che Gestiama tut-
ti indistintamente: «Per questo, ma non
soloin cella, ¢'& bisogno di suore e di pre-
ti, che sanno amare, che nondisdegnano
l'odore della strada, della periferia».
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Torino ¢ la citta pitl cassaintegrata d'Ttalia

Ilrapporto Uil:a marzo esplode il ricorso agli ammortizzatori sociali, +50%

orino & la provincia pitt
cassaintegrata d'Ttalia.
- Maglia nera per nume-
1o di ore di ammortiz-
zatori sociali (oltre due milio-
ni) richiesti dalle aziende per
far fronte a crisi temporanee e
ristrutturazioni. La mappa
dell'economia che non riparte,
ma rimane al palo ¢ tracciata
dall'osservatorio Uil sulle poli-
tiche attive e passive del lavo-
ro. E disegna, ancora una vol-
ta, uno scenario di difficolta
per tante imprese.

Amarzo, in Piemonte, dopo
mesi di costante discesa, il ri-
corso alla cassa integrazione &
tornato a crescere a doppia ci-
fra: quasi 4 milioni di ore ri-

=

Milioni

Sono le ore
dicassa
integrazione
richieste
amarzo
dalle aziende
piemontesi

chieste e in aumento del 50%
rispetto a febbraio. Un balzo
inatteso che preoccupa.

Nello stesso periodo in Ita-
lia gli ammortizzatori sociali
sono diminuiti del 5%. Per tan-
te realta produttivita il mecca-
nismo della ripresa si ¢ incep-
pato ancora una volta. Lo si 0s-
serva dai dati mensili, marzo
su febbraio, quando il capo-
luogo fa anche peggio del re-
sto del Piemonte: vedendo lie-
vitare del 66% la cassa integra-
zione. Torino, con 2 milioni di
ore si conferma come la citta
piu cassintegrata d'Italia, se-
guita da Roma e Milano. Il Pie-
monte & al secondo posto di
| questa classifica delle crisi,

preceduto solo dalla Lombar-
dia. A marzo, i lavoratori pie-
montesi tutelati sono stati
23.363, con un aumento di
7.837 unita rispetto al mese
precedente.

L'accelerazione della cig
nell'ultimo mese lascia piul di
un’ inquietudine nel sindaca-
to, ma va letta in un contesto
di complessiva riduzione del
ricorso alla cassa. Nei primi tre
mesi dell'anno é in discesa del
40% e a Torino la flessione &
anche superiore, oltre il 50%.
La media mensile dei lavorato-
1i piemontesi tutelati é stata,
Dnel primo trimestre, di 16.329,
in diminuzione di 11.103 unita
rispetto al periodo gennaio-

IDarzo 2017.

«I dati relativi alle richieste
di cassa integrazione si muo-
vono come sull'ottovolante —
afferma Gianni Cortese, segre-
tario generale Uil —. La cresci-
ta continua a ritmi meno so-
stenuti e le previsioni di orga-
nismi nazionali ed esteri con-
fermano questa tendenza.
Olire a un governo, mancano
gli investimenti pubblici e pri-
vati e una quota ancora signifi-
cativa di consumi interni persi
dall'inizio della crisi per I'au-
mento del numero di persone
che versano in condizioni di
disagio o poverta.

C.B.
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r Fca, accordo per Miratiori:

di Christ|an Benna
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omincia tra una setti-
mana la «migrazio-
ne» di mille tute blu
del gruppo Fca. Un

biglietto (per ora) di |

sola andata da Mirafiori fino
alla fabbrica di Grugliasco. A
maggio 200 dipendenti del
Lingotto cambieranno sede di
lavoro. A giugno altri 300.¢
poi circa 500 a luglio. In tutto
1.054 operai coinvolti in que-
stoperazione di trasferimen-
to collettivo, sottoscritta ieri
da un accordo tra sindacati
dei metalmeccanici e gruppo
Fca, per «salvaguardare 1'oc-
cupazione a Mirafiori», dove a
luglio scadono gli ammortiz-
zatori sociali. L'intesa, che do-
vra essere approvata dalle as-
semblee di fabbrica, prevede
aule di formazione e percorsi
di ricollocazione, anche al di
fuori del polo produttivo;
l'apertura a una procedura di

esodo volontario per gli over | Polo

60; e'il supporto di contrattidi | Lalinea

solidarieta. di montaggio
Cambia la geografia della | della Grande

produzione Fca a Torino. Mi- | Puntoa

rafiori, dove cessera la produ- | Mirafiori

zione del Levante, si svuota:
rimangono 2.600 lavoratori. E
a Grugliasco; in cui ¢'¢ spazio
per altri due anni di ammor-
tizzatori sociali, la popolazio-
ne aziendale «pareggia» i
conti, salendo a circa 2.600
unita. Ma il quadro é destina-
to a mutare secondo la Fim di
Torino. «Abbiamo accettato e
sostenuto questo accordo in

vista della produzione del
nuovo modello Maserati a Mi-
rafiori», dice il segretario dei
metalmeccanici Cisl Claudio
Chiarle. «Le misure concor-
date per il polo torinese ser-
vono a traguardare le nuove
assegnazioni produttive», gli
fa eco Gianluca Ficco, segreta-
rio nazionale e responsabile
del settore auto della Uilm.
Gli occhi sono puntati sul
primo giugno quando Sergio
Marchionne, a Balocco, svele-
ra il piano industriale di Fca e
quindi fara chiarezza sul futu-
ro anche degli impianti tori-

nesi. «Purtroppo i trasferi-
menti fanno presagire che i
tempi di lancio degli eventua-
li nuovi modelli non saranno
brevissimi e quindi c’é¢ da
aspettarsi sacrifici per i lavo-
ratori», afferma Federico Bel-
lono della Fiom torinese sot-

Freno tirato
| ricavi netti di Maserati
sono scesia 754
milioni rispetto ai 954
dei pr|m| tre mesi 2017

E Arabella Caporello | La perdita coperta dallariserva legale

Italiaonline nomina in cda
la dg del Comune di Milano

\

sempre pitt milanese l'ex Seat Pagine Gialle. 1
Oggi, nel giorno dello sciopero nazionale dei
dipendenti di Italiaonline, e del sit-in di fronte
alla sede di Assago, dove si riunira I'assemblea per
approvare il bilancio 2017, la societa proporra
I'ingresso di un nuovo membro del eda. Al posto

; Bim elegge il nuovo board
espressione di Trinity

anca intermobiliare ha un nuovo cda,

espressione del nuovo azionista di riferimento

Trinity, gestita dal fondo di investimento
Attestor Capital, a cui Veneto Banca ha ceduto il
controllo. Fanno parte del cda David Alhadeff, Maria
Paola Clara, Pietro Stella, Daniela Toscani, Paola

della dimissionaria Maria Elena Cappello, gli
azionisti di maggioranza di Iol proporranno la
carica di amministratore nel nuovo cda ad Arabella
Caporello, dg del Comune di Milano. A Torino
rimarra un presidio di g8 persone. Un piano che
prevede 400 esuberi contestato aspramente dai
sindacati. ® RIPRODUZIONE RISERVATA
L = e ]

Vezzani, Stefano Visalli, Matteo Zingaretti. Il cda é
stato nominato dall’'assemblea degli azionisti che ha
anche approvato il bilancio 2017 e ha deliberato di
ripianare la perdita di 43,1 milioni di euro (era di
83,1 milioni a fine 2016) con l'uso della riserva legale
per 27,87 milioni di euro e con riporto a nuovo per
15,2 milioni di euro. © RIPRODUZIONE RISERVATA
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_- 1.100 operai alla Maserati

I primi trasferiti a maggio. L'intesa prevede corsi di formazione

tolineando che il ritardo e
Iincertezza di Fca nei nuovi
investimenti «determinano
in questo momento 3.000
esuberi tra Grugliasco e Mira-
fiori».

La trimestrale da record del
gruppo Fca — utili raddop-
piati (oltre un miliardo di eu-
ro) e debito dimezzato (1,3
miliardi) — non dissipano le
ombre sul polo produttivo to-
rinese, ormai legato a doppio
filo a Maserati. L’auto del Tri-
dente viaggia con il freno tira-
to. Iricavi netti di Maserati re-
gistrano un percorso involuti-
vo: scivolati a 754 milioni ri-
spetto a 954 milioni del primo
trimestre 2017. Secondo il
Lingotto il calo delle conse-
gne (9.400 unita rispetto alle
11.900 mila del primo trime-
stre 2017) € dovuto ai minori
volumi della Levante, e solo in
parte compensati dalla Gran-
turismo e dalla Cabrio. Sul
fronte degli investimenti, sce-
si da 8,7 a 8 miliardi, é attesa
una ripresa nella seconda del-
la meta dell’anno. Ma come
ha detto il direttore finanzia-
rio di Fca Richard Palmer nel
corso della call con gli analisti
il gruppo tornera a mettera ad
aumentare le spese in conto
capitale soprattutto «per il
lancio nuovi prodotti a mar-
chio Jeep».

© RIPRODUZIONE RISERVATA




|'Alfa Mito va inpensione a ludl
lavoratori passano a Maserat

STEFANO PAROLA

-L’Alfa MiTo va in pensione. A
luglio uscira dai cancelli di
Mirafiori I'ultimo esemplare di
questa vettura, che viene
assemblata a Torino da dieci
anni e che ancora oggi continua
agarantire alcune giornate di
lavoro al mese a circa 600 operai
del reparto Carrozzerie. I1
modello & ormai considerato
troppo vecchio per il mercato, i
suoi numeri sono in calo,
dunque é il momento di
cessarne la produzione. I
lavoratori? Saranno suddivisi tra
lalinea di Mirafiori che produce
laMaserati Levante e quelle di
Grugliasco che creanole
Maserati Ghibli e Quattroporte,
in attesa che arrivi la nuova
produzione che sara assegnata a
Mirafiori, il cui annuncio &
atteso perilI° giugno.

E uno dei punti dell’accordo
siglato ieri da Fca e sindacati
metalmeccanici. La parte piu
importante dell'intesa riguarda
il trasferimento di1.052
lavoratori dalla Carrozzeria alla
Maserati di Grugliasco. La mossa
& dettata dal fatto che a Mirafiori
alaslio scadono gli

Fca approva il piano per la fuoriuscita dal gruppo di Magneti Marelli
Fim-Cisl: “Si aprono nuove opportunita”. Fiom: “Stiamo a vedere”

ammortizzatori sociali, mentre
nella fabbrica di corso Allamano
€ appena partito il contratto di
solidarieta. Insomma, in questo
modo tutti avranno una
copertura e non sara necessario
licenziare, nell’attesa che
arrivino uno o pit1 nuovi
modelli.
L’accordo prevede chei -
lavoratori piu colpiti dagli
ammortizzatori sociali o con
capacita produttive ridotte
affrontino un percorso di
formazione e diricollocazione
anche in altre fabbriche di Fca.
L’azienda offrira poi incentivi a
chi ha pit1 di 60 anni e intende
lasciare il lavoro per “scivolare”
verso la pensione sfruttandola
Naspi (cioé I'indennita di
disoccupazione) e ’Ape
aziendale (’'anticipo
pensionistico).
Fim-Cisl, Uilm-Uil, Fismic, Uglm
e Assoquadri valutano in modo
positivo che «si sia avviato un
perenren di formazione

Pt

professionale in grado di
difendere I'occupazione
evitando drammatizzazioni
sociali». L’accordo, aggiunge il
responsabile auto della Uilm
Gianluca Ficco, «presuppone
che col nuovo piano industriale
finalmente arrivino le
assegnazioni produttive
indispensabili a saturare gli
stabilimentiitaliani». La
Fiom-Cgil ha firmato a suavolta
Pintesa, ma & piti critica: «Siamo
riusciti a salvaguardare
'occupazione per tuttii
lavoratori, nonostante il ritardo
e'incertezza di Fca neinuovi
investimenti, che determina
oltre 3000 esuberi tra Mirafiorie
Grugliasco, su 5.400 addetti»,
evidenziano il responsabile auto
Michele De Palma e il segretario

provinciale Federico Bellono.
Le tute blu di Mirafiori e di
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Grugliasconon sonole uniche
ad avere dubbi sul futuro. Nella
cintura torinese cisono quasi3
mila addetti della Magneti
Marelli che si domandano che
sara diloro. Ieriil consiglio
d’amministrazione di Fca ha
dato il via libera allo sviluppo di
un piano che portera I'azienda
di componentistica a fuoriuscire
dal gruppo tra fine 2018 e inizio
2019. 1l progetto prevede chele
azioni della nuova societa
saranno suddivise tra gli attuali
soci di Fca, dunque il controllo
rimarra alla torinese Exor,
almeno in una prima fase.

0Oggi Magneti Marelli possiede
sei stabilimenti sparsi tra
Venaria (dove vengono prodotti
pedali, marmitte, sistemi di
illuminazione), Rivalta :
(sospensioni), Grugliasco e San

Benigno (particolariin plastica).

In alcune fabbriche silavora
molto, in altre invece cisonoi
contratti disolidarieta ele
commesse latitano. Ecco perché
la Fiom & in guardia: «Per ora
dello scorporo diamo una
lettura neutra, vedremo cosa
accadra. Se perd l'azienda
dovesse essere venduta, il
timore & cheil futuro acquirente
possa scegliere di tenersi solo gli
stabilimenti che vanno meglio»,
commenta Edi Lazzi,
responsabile della Quinta lega
del sindacato. Claudio Chiarle,
leader della Fim-Cisl, vede
invece nello scorporo
un’opportunita: «Gia oggi
J'azienda lavora per le principali
case automobilistiche eil fatto
che si tolga il cappello di Fca puo
consentirle di fornire altre
aziende con piu facilita».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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. ¥ CLAUDIA LUISE

Schiarita sul Polo produtti-
vo torinese di Fca, che com-
prende gli stabilimenti di
Mirafiori e Grugliasco. 11
gruppo ha siglato, dopo un
incontro all’Unione Indu-
striale, una bozza di accordo
con i sindacati (Fim, Uilm,
Fismic, Ugl Metalmeccanici
e Associazione capi quadri
Fiat). L’intesa é stata sotto-
scritta, in un incontro sepa-
rato, anche dalla Fiom. In
particolare da Mirafiori, do-
ve a luglio finiranno gli am-
mortizzatori sociali, 1100 la-
voratori saranno trasferiti
alla Maserati di Grugliasco.
Un trasferimento che do-
vrebbe essere temporaneo
perché una parte potrebbe
rientrare nel vecchio stabili-
mento quando verra avviata
la produzione del nuovo mo-
dello che dovrebbe affianca-
re il suv Maserati Levante.
Intanto a luglio 1a “Mito” do-
vrebbe uscire di produzione.
L’intesa - che dovra essere
approvata dai Consigli delle
Rsa delle fabbriche interes-
sate - riguarda anche circa
500 lavoratori, con ridotte

K_,_‘

Da Mirafiori z:(}ru gliasco

Tfasferimentﬁ tempﬁraneo in éﬁesa di nuovi modelli.
C'e l'accordo sul polo Fea di Torino
“Messi in sicurezza tutti i lavoratori”

~ 'Aluglio la Mito dovrebbe uscire di produzione. 'accordo
riguarda 500 lavoratori che seguiranno percorsi di formazione

(155

lavoratori

Saranno coinvolti dal
programma di formazione
dell’azienda

capacita lavorative che segui-
ranno un percorso di forma-
zione ed é previsto I'esodo vo-
lontario incentivato per gli ul-
trasessantenni strutturato
per consentire uno scivolo
pensionistico attraverso la
Naspi o la Ape aziendale. I no-
di su tempistiche per i nuovi
modelli potranno essere sciol-
ti durante I'Investor Day del

primo giugno, intanto anche
per gli altri 600 lavoratori ci
sara un programma di adde-
stramento sulla linea Masera-
ti. «Si tratta di un’intesa qua-
dro che dovra poi essere se-
guita dai conseguenti accordi
esecutivi e che ha l'obiettivo
di evitare esuberi e di creare
un percorso graduale di rien-
tro dituttiilavoratori, in atte-
sa naturalmente delle asse-
gnazioni produttive attese
con il nuovo piano industria-
le», sottolineano i sindacati
evidenziando positivamente
«che si sia avviato un percor-
so di formazione professiona-
le in grado di difendere I'occu-

‘pazione evitando ogni dram-

matizzazione sociale». Per
Michele De Palma, segretario
nazionale della Fiom-Cgil, «la
gestione di questa operazione
sara molto complessay. Fer-
dinando Uliano, segretario
nazionale Fim-Cisl, parla di
«programma importante» e
chiede «tempi brevi per mo-
delli e investimenti». Mentre
la Uilm, con Gianluca Ficco,
spiega che «le misure concor-
date danno la giusta tutela a
tutti i lavoratori».
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Alla fine & stata raggiunta la bozza dj acgor-
do tra Fea e sindagati Per I'occupazione
nello stabilimento di'Miraﬁgri, dove a luglio

MiTo. Il prefiminare d'intesa sottoscritto con
I'azienda al termine dell'incontro di jerj -
che ha coinvoito Fim, Uilm, Fismic, Ugl, as-
sociazione Quadri e.in un confronto separa-
to, la Fiom - stabilisce che 1.053 lavoratori
Saranno trasferiti alja Maserati di Gruglia-
$¢0. Una parte di questi rientrera poi a Mira-

In pratica I'accordo prevede I'apertura dj
‘ una procedura di esodg volontario incentj-
vato verso la pensione per i lavoratori over
60, un percorso di formazione per circa 500
lavoratori con ridotte capagity lavorative e
Per i restanti 600 addeti Un programma di
addestramento syjla linea Maserati jn Vista
della produzione del nuovo modello,
L'accordo soddisfa i sindacati, che perd ora
chiedono che I'azienda faceia | sua parte

Trasferiti 1.053 Operai da Mirafiori g

venerdi 27 aprile 2018 1 1

Grugliasco

nel prossimo piano industriae, «Siamo si- i/ 7 4 NI Bz =
oUri - ha infatti commentato Ferdinando /4 fX 4 /A/.} s
Uliano, segretario nazionale Fim - che sa- ' N Bie

fanno previsti modellj e investimenti, ma
Pernoi i tempi di attuazione devono essere
brevi». Secondo Gianluca Ficeo, segretario
nazionale Uilm responsabile def setiore au-
to «I'intesa attesta Jo $f0rz0 di tutelare ['gc-
cupazione, primo obiettivo sindacale e la
responsabilita sociale dejja stessa Fca, ma
Présuppone anche che co| nuove piano in-
dusks

: anvino quelle assegnazioni pro-
duttive che sono indispensabili 2 Saturare
gli stabilimenti italianis. Nuoye produzioni
che secondo la Fiom non partiranno cos
velocemente, «Purfroppo i trasferimenti dj
090i fanno presagire che i tempi di lancio
degli ey i nuovi modelli non saranno
issimi, e quindj c'é da aspettarsi ufte-
riori sacrifici per i lavoratori» hanno dichia-
rato Michele De Palma sSegretarionazionale
eresponsabile del settore autodella Fiom, e
erico Bellono,
della Fiom di Torino,



ICONTI Utile netto a 1,021 miliardi di euro, in riazo del 59%. Marchionne conferma i target e I'addio

Per Fca un primo trimestre record
Sl alla cessione di Magneti Marelli

negativo dei cambi di con:

= Come aveva preannuncia-
to due settimane fa Sergio
Marchionne, i conti del pri-
mo trimestre di Fiat Chrysler
Automobiles sono positivi:
I'utile netto & di 1,021 miliar-
di di euro, in rialzo del 59%
rispetto allo stesso periodo
di un anno fa, mentre 'inde-
bitamento industriale netto &
sceso a 1,313 miliardi, quasi
dimezzato rispetto ai 2,39
miliardi di fine 2017. Insom-
ma, tutto secondo copione,
anche se a Piazza Aigari il
titolo ha shandato arrivando
a perdere il 4%, per poi ri-

prendersi e chiudere in rial-

zodell’1,88%. L'amministra-
tore delegato ha cesi confer-
mato le stime per il 2018,
compreso ’azzeramento del
debito e ha ribadito ancora
una voltache lascera la guida
del gruppo nel 2019.
Il via libera ai conti del trime-
sire & arrivato dal consiglio
di amministrazione di Fca,
che ha autorizzato il manage-
ment a procedere con il pia-
no «per la scissione delle at-
tivita di Magneti Marelli»,
revista tra la fine del 2018 e
‘inizio del 2019, con quota-
zione alla Borsa di Milano.
Nei primi tre mesi dell’anno
Fiat Chrysler Automobiles
ha realizzato ricavi netti pari

a 27 miliardi di euro, in calo
del 2% a causa dell'impatto '

|

versione {aumento del 9% a
cambi omogenei) e un ebit
adjusted pari a 1,6 miliardi
di euro, in rialzo del 19% a
cambi omogenei.
Le consegne complessive di
Fca sono arrivate a 1.204.000
veicoli, in rialzo del 5% so-
prattutto grazie alla crescita
in Nord America e America
Latina e all’incremento del
37% delle consegne globali
di Jeep. Marchionne ha detto
di non essere preoccupato
eril calo del 21% delle ven-
ite di Maserati accusato nel
primo trimestre dell’anno.
«Torneranno a crescere», &

sicuro il manager, che hapoi _

precisato di «aspettarsi di
pitt dal mercato americano
nel 2018 e nel 2019» e ha
annunciato «novita» per il
marchio del Tridente nel
nuovo piano,

«Sono incoraggiate dalla di-
mensione della riduzione
del debitoy, ha aggiunto Mar-
chionne che, nella conferen-
ce call con gli analisti finan-
ziari, ha parlato di un trime-
stre «in linea con le aspettati-
ve» e di incoraggianti segnali
dall’America Latina. Per I'in-
tero esercizio sono stati con-
fermati gli obiettivi di ricavi
netti pari a 125 miliardi di
euro, ebit adjusted maggiore
© pari a 8,7 miliardi di euro,
utile netto adjusted di 5 mi-

—_—r—

CROoNA A QUA
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liardi di euro, liquidita netta
industriale di 4 miliardi di
euro,
L'attenzione si sposta adesso
sul “Capital markets day” del
primo giugno, quando ver-
ranno annunciati i nuovi mo-
delli e gli investimenti previ-
sti fino al 2022. «Continuia-
mo a lavorare diligentemen-
te al nuove piano industria-
le», ha sgiegato il manager
italocanadese che ha escluso
di rimanere in Fca dopo il
2018. «Le possibilita sono tra
Zero e nessuna» ha assicura-
to, prima di ribadire la sua
convinzione che nel gruppo
cisiano le persone giuste per
prendere il suo posto,
Filippo De Ferrari

“—
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Trecento opportunita lavo-
rative per giovani al primo
impiego, ma anche per don-
ne e uomini che vorrebbero
reinserirsi dopo un periodo
di inattivita. E il progetto
«Iniziativa Lavoro» di Fon-
dazione Crt per il Piemonte e
la Valle d’Aosta. «La Fonda-
zione Crt ha investito oltre
5,1 milioni di euro in 4 anni
per “Iniziativa Lavoro”, con-
tribuendo cosi a contrastare
alcune delle fragilita del no-
stro tempo e a “incollare”
pezzi di una societa sempre
pit frammentatay, spiega il
_presidente della Fondazione,
Giovanni Quaglia.

Lo scopo del progetto & di
«aprire nuove prospettive di
futuro senza sovrapporsio so-
stituirsi all'intervento pubbli-
co». Il bando sara attivo fino
al prossimo ottobre, con una
prima scadenza il 15 maggio, e
si rivolge a enti e associazioni
non profit costituiti in colla-
borazione con aziende, centri
per Pimpiego, agenzie forma-
tive, agenzie accreditate dalla
Regione per i servizi al lavoro.

Nel dettaglio sono tre le
categorie coinvolte: giovani

Progetto in quattro anni -

Da, Crt cinque milioni
Trire 300 posti

a giovani e disoccupati

con meno di 29 anni in cerca
di primo impiego con qualifi-
ca media e medio bassa, per-
sone con disagio lavorativo
senza limiti di etad né prece-
dente occupazione e coloro
che sono interessati a torna-
re a lavorare dopo periodi
senza ricerca attiva. Sono ol-
tre mille le opportunita offer-
te da «Iniziativa Lavorop,
con 789 percorsi di inseri-
mento gia attivati, altri 180
in fase di attivazione e 300
previsti fino ad aprile 2019.
Ogni proposta dovra coin-
volgere da 3 a 9 persone da in-
serire con l'obiettivo dell’assun-
zione diretta, il lavoro in som-
ministrazione o la creazione di
un’attivitd autonoma e deve
comprendere tutoraggio e for-
mazione. Gli inserimenti nelle
prime tre edizioni del progetto
riguardano per '80% adulti in
attesa di ricollocazione o inatti-
vi, e per il restante 20% under
29 in cerca di primo impiego. Il
90% sono posti in azienda, a
fronte di un 10% di opportunita
di lavoro autonomo, nei diversi
settori produttivi dall’agricol-
tura alla ristorazione.  [c.1uL]
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© Liniziativa

Fondazione Crt lancia un bando per 300 posti di lavoro

irca 300 nuovi percorsi

lavorativi potranno essere

creati in Piemonte e Valle
d'Aosta con il progetto
«Iniziativa Lavoro» di
Fondazione Crt, destinato alle
categorie pii1 fragili. Il bando,
aperto fino al primo ottobre, si
rivolge a enti e associazioni non
profit costituiti in partepariato
con aziende, centri per
I'impiego, agenzie formative,
agenzie accreditate dalla
Regione per i servizi al lavoro.

Sono tre le categorie di persone

. interessate: giovani con meno di

29 anni in cerca di primo
impiego e con profili di
qualificazione media e medio
bassa; donne e uomini in
condizione di disagio lavorativo,
senza limiti di eta né precedente
occupazione, specie se non
inclusi nella cassa integrazione o
nella lista di mobilitd; persone
interessate a tornare a lavorare

dopo periodi senza ricerca attiva,

Finora sono 789 i percorsi

A

attivati in Piemonte e Valle
d’Aosta, altri 180 in fase di
attivazione: con i 300 previsti
fino ad aprile 2019 si arriveraa
superare il migliaio di job
opportunity.

«l.a Fondazione Crt ha
investito oltre 5,1 milioni in 4
anni per “Iniziativa Lavoro”,
contribuendo cosi a contrastare
alcune delle fragilith del nostro
tempo e a “incollare” di
una societa sempre piti
frammentata», commentail -

presidente Giovanni Quaglia.
«Iniziativa Lavoro attiva un
processo di networking tra i
diversi soggetti e operatori del
mercato del lavoro, chiamati a
presentare proposte in
partenariato: é il valore aggiunto
del progettoy, afferma il
Segretario Generale Massimo
Lapucci. Ciascuna proposta
presentata dai partenariati dovra
coinvolgere da un minimodi3a
un massimo di g persone da
inseﬂre. O RPRODUZIONE RISEFIVATA

PIMRYVIAIN g
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CROLLIIN VIA SANTA TERESAE CORSO ROSSELLI

Sj stacca 'intonaco della chiesa, passante ferito da-un cornicione

| fregi della chiesa San Giuseppe,in S :ﬂi S i@
via Santa Teresa 22 nel pieno cen-
tro di Torino, sono pericolanti. L'al~
larme & scattatoieri mattinaintorno
alle 10.30 quando alcune piccole
parti delle decorazioni in pietra si
sono staccate, non un vero e pro-
prio crollo, ma un danno sufficiente
a Comune & Sovrin-
tendenza. | vigili del fuoco hanno
messo in sicurezza I'area e l'in-
gresso di via Santa Teresa & stato
fransennato. "inagibile” spiegano
dal Comune anche se la chiesa re-
sta aperta grazie agli ingressiin via
dei Mercanti e via San Francesco
D'Assisi. Nessuno & rimasto ferito
dai calcinacci. Non altrettanto si
pud dire per un secondo crollo av-
venuto, sempre in tarda mattinata
in corso Rosseli, nei pressi del par-
co Ruffini. Un cacinaccio & caduto
instrada colpendoun passante sul-
|a spalla. Rimasto leggermente fe-
rito, 'uomo & stato portato al pronto
soccorso, medicato e dimesso po-
che ore dopo. Sul luogo del crollo
sono giunti i pompieri che hanno

ot 10

-

= - - messo in sicurezza o stabile,
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Circoscrizione 1/Centro
San Giuseppe, € giallo
sui calcinacel caduti

E giallo sull'intervento di ieri
deivigili del fuoco davanti alla
chiesa di San Giuseppe, in via
Santa Teresa. Intorno alle 10
l’area & stata transennata,
bloccando l'ingresso princi-
pale dal santuario, «per il di-
stacco di alcuni decori in rilie-
voy, spiegavano dal comando
dei pompieri. Eppure, chiari-
vanho ieri sera dal Comune,
non era caduto alcun calci-
naccio. Una versione confer-
mata dal parroco, padre An-
tonio Menegon: «E stato un
intervento preventivo, chie-
sto da me alla prefettura dopo

Jla segnalazione di alcuni citta-

dini, preoccupati per la' pre-
senza di parti pericolanti sul

REPORTERS

La chiesa di via Santa Teresa

muro. Non ci sono stati cedi-
menti». Sono stati poi i pompie-
ri, con lo scalpello, a rimuovere
il frammento a rischio dalla fac-

ciata, che risale a meta del 1600
ed ¢ del ministero dell’Interno.
Probabile, insomma, un'incom-
prensione tra il comando dei vi-
gili del fuoco e la prefettura, da
cui & partita la chiamata. Certo
é che l'area, dove ieri sono in-
tervenuti anche i tecnici di Co-
mune e Soprintendenza, per
ora resta bloccata. L'operazio-
ne di ieri ha dato il via al piano
di restauro della facciata, i cui
lavori non partiranno prima di
qualche settimana. In chiesa si
puo entrare dalla strada latera-
le, via San Camillo del Lellis.

Corso Rosselli

Altro allarme ieri, a mezzogior-
no, in corso Rosselli all’altezza
del Ruffini. Ferito - in maniera
non grave - un operaio al lavoro
su una palazzina in via di ri-
strutturazione. In base alle ri-
costruzioni del 118, sarebbe sta-
to colpito alla testa da un fram-
mento di mattone caduto da un
balcone al primo piano. {PECAR]
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li gesto. Fiaccolata in Piazza San Pietro
Preghiere a Milano, Torino e Modena

Veglie e fiaccolate di preghiera in Piazza San Pietro per il piccolo Alfie
Evans. L'iniziativa & partita mercoledi, spontaneamente sui social, € in
Vaticano in tarda serata sono arrivate circa trecento persone. Il tam tam
tra gruppi, ma soprattutto tra singoli e cattolici si era mosso nel po-
meriggio con telefonate, post su Facebook e Twitter, e i canali di mes-
saggistica. E in Vaticano si sono cosi ritrovate famiglie con bambini,
sacerdoti, gruppi di giovani,

Al momento della preghiera sono state accese le candele, che cia-
scuno aveva portato da casa. Alcune migliaia di persone si sono in-
vece collegate attraverso dirette Facebook approntate al momento.
| promotori hanno annunciato che «I'iniziativa proseguira fino a quan-
do sara necessatio. E stata scelta piazza San Pietro in segno di rin-
graziamento al Papa per quanto sta facendo». Giornalisti, sacerdo-
ti e frati, operatori delle parrocchie: gente comune che ha avviato
questa mobilitazione di preghiera, senza sigle né leader. Iniziative a-
naloghe anche a Milano, Torino e Modena, dove si prega in con-
temporanea davanti ai duomi delle citta, sempre in collegamento con
I’evento di Roma attraverso i social network.
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Per le Olimpiadi invemali del 2026

Faccia a faccia Appendino-Malago: “Siamo pronti”

«Un progetto convincente».
.E’ quanto lasindaca di Torino,
Chiara Appendino, ha portato
sul tavolo di Giovanni Malagd
per persuadere il Comitato
Olimpico a scegliere il capo-
luogo piemontese come citta
italiana da candidare alle
Olimpiadi invernali del 2026. I

al Coni. Un’ora e mezza di collo-
quio in cui «abbiamo spiegato
come stiamo lavorando a Tori-
no» ha raccontato Appendino.
Lasindaca li ha ribaditi a Mala-
g0: «Torino non dover fare le in-
frastrutture».in quanto eredi-
tate dai Giochi del 2006. ma &
necessario «aspettare il nuovo

risce non shilanciarsi: «Si & par-
lato di idee riguardanti la can-
didatura, ma il Coni in questa
fase deve essere laico confron-

tandosi in maniera doverosa

con tutte le citta interessate. Lo
abbiamo fatto con Cortina, To-
rino ed a breve ci vedremo con i
vertici di Milano».

dno eione-* pntrati a Roma

governo». Anche Malago prefe-

@ BYNCND ALCUNI DIRITTI RISERVATI
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Il sogno olimpico non & morto

CRONACA

OLIMPIADI 2026 Lasindaca a Roma dal numero 1 del Coni: «Torino sta lavorando»

pendino incontra Malago
«Sui Giochi impegno forte»

Giulia Ricci

= «Per le Olimpiadi Torino sta
‘lavorando, ¢’8 un impegno forte
della citta e di tutto il territorio
metropolitanoy, Cosi la sindaca
Chiara Appendino dopo I'incon-
tro a Roma con il presidente del
Coni, Giovanni Malago, per par-
lare dei Giochi del 2026 insieme
alla coordinatrice delle candida-
ture Diana Bianchedi. Una ferma
volontd della prima cittadina di
proseguire drittaperlasuastrada
nonostante i suoi consiglieri ab-
biano di nuovo fatto i “capricci”,
Lunedi, infatti, lagiuntasi é vista
costretta a ritirare una delibera
su Turismo Torino perché nella
premessa si parlava delle Olim-
iadi del 2006 come «volano per
'immagine della citta», Parole
che i dissidenti hanno chiesto di
cancellare dal documento,
Ma Appendino va avanti: «Rite-
niamo di avere impianti per fare
un intervento importante di rige-
nerazione urbana. Torino lavore-
ra per presentare una progettua-
lita convincente». 1l riferimento

¢ al dossier su cui starebbe “chi-
no” notte e giorno l'architetto del
Ms5S Alberto Sasso. «Abbiamo
spiegato - sottolinea Appendino
- come stiamo lavorando e com-
preso meglio come sara la proce-
dura di dialogo. Chiaro che non
doverrifare infrastrutture e avere
impianti esistenti & un punto di

forza, ma ora aspettiamo il gover-
no», Sul eambio di rotta dei 5S
dopo il no a Roma 2024, Appen-
dino glissa: «Non sta a me giudi-
care, sono felice che ci sia Torino
tra le candidature».

11 presidente del Coni Giovanni
Malagd, che non ha nascosto il
suo favore verso Milano, in corsa

insieme al capoluogo piemonte-
se e a Cortina, & pil vago: «Si &
Earlato diideeriguardantila can-

idatura di Torino, si & aperta la
fase dialogo e il Coni in questa

fase deve essere laico. Adesso &

doveroso confrontarci, come fat-
to con Cortina e come faremo a
breve con Milano».

1




~ SOLIDARIETA
IN BREVE

ASTA DI BENEFICENZA SPORTI-
VA. Sabato 28 le Associazioni
della Protezione Civile e degli Al-
pini, con la collaborazione del Co-
mune di Villar Dora, organizze-
ranno una serata nel centro so-
ciale di via Pelissere 16 di
raccolta fondi. Alle 2, si terra
un’asta di beneficienza sportiva
con la vendita delle maglie au-
tentiche firmate da Federica Pel-
legrini, Andrea Belotti, Paulo
Dybala, Lewis Hamilton, Valenti-
no Rossi e tutta la squadra del-
PAuxilium Fiat Torino,

cemmpm—

NOI PER GLI ULTIMI, Sabato 28
nella chiesa della Visitazione di
via XX Settembre 28 alle 21, i
Servizi Vineenziani per i senza
fissa dimora organizzano il con-
certo benefico «Noi per gli ulti-
mi». Saranno eseguite musiche
di Arcadelt, Bach, Haendel, Mo-
zart, da Palestrina, Perosi, Rossi-
ni, Stella, Verdi. Si esibiranno:
Annamaria Turicchi e Lia Petri-
ni, soprani, Gino Sforza, tenore e
Gabriele Manfredini, baritono.
Al piano Cristiano La Rosa. Diri-
ge Franco Gabriele Turicchi.
Presenta Luca Tarditi su testi di
Rosanna Piovano. Il ricavato del-
la serata permettera di sostene-
re le attivita della onlus a favore
dei pii1 poveri. Info 011/650.53.67.,

RELIGIONI IN BREVE

a cura i DANSHLE SHVA

LA BONTA AL SERMIG. Venerdi 27 alle
18,45 il Sermig di piazza Borgo Dora 61
ospita un nuovo appuntamento dell’Uni-
versita del Dialogo, quest’anno incentra-
ta sul tema «Scegliamo 1a bontay. Lospi-
te & Rosaria Costa Schifani, vedova di
Vito Schifani, agente di scorta di Giovan-
ni Falcone ucciso nell'attentato di Capaci
del 1992, che racconta le sue scelte di vi-
ta, il suo impegno a rispondere al male
con il bene e a non lasciarsi trascinare
dall'odio e dalla vendetta. L’incontro é vi-
sibile anche in diretta streaming:
www.sermig.org/diretta.

COTTOLENGO. Lunedi 30 ¢ il culmine

Tole SETIE, ca TRV eoG 38 :
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- & delle celebrazioni
< | S per il 190° anni-
= versario  della
fondazione della
Piccola Casa del-
la Divina Provvi-
denza (via Cotto-
lengo 14). 1 pro-
gramma prevede
alle 6,20 lodi e celebrazione eucaristica
presieduta da don Sabino Frigato, alle 10
la solenne concelebrazione con Parcive-
scovo Nosiglia, alle 16 rosario, vespro e
adorazione eucaristica con padre Arice e
infine alle 17 il cardinale Severino Poletto
presiede la celebrazione eucaristica.
www.cottolengo.org.
MISERICORDIA. Per il ciclo di meditazio-
ne 2018, promosso dall’Arciconfraternita
della Misericordia (via Barbaroux 41),

@ Rosaria Schifani

| lunedi 30 alle 18
T S suor  Giuliana
- Galli tiene un in-
U contro su «Le
O sette opere della
9 misericordia spi-

LR rituale e le sette

@ Giuliana Galli opere della mise-

ricordia corpora-
le nella tradizione cristianay. Lingresso
¢ libero.
E SE LA FEDE. Si concludono gli incontri
di catechesi per i giovani dal titolo «E se
Ia fede avesse ragione?», organizzati dal-
le pastorali giovanili della Diocesi e dei
salesiani.  L'ultimo  appuntamento,
«Chiesainuscita»,siﬁenegiovedis
maggio a Valdocco (basilica Maria Ausi-
liatrice) dalle 1945 alle 22,30. www.esela-
fedet.
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n ciclo di incontri al Cireolo dei
lettori di via Bogino 9 prende
in esame il tema attuale delle
diseguaglianze economiche e
sociali, in aumento in tutto il
mondo. Con la Scuola per la
buona politica di Torino, filoso-
fi, giuristi, sociologi, economi-
sti hanno analizzato il fenome-
no, rispondendo principalmente a due do-
mande: che cosa potrebbe fare la politica
per evitare le discriminazioni? E ancora re-
alistico perseguire l'obiettivo della piena
occupazione, o serve un reddito di cittadi-
nanza per garantire dignita e diritti? Giove-
di 3 maggio, alle 18 parola a Chiara Sarace-
no che, con la lezione «Veechie e nuove po-
vertay, prendein esame le cause e le ragioni
chehanno portato, negliultimi anni, alla po-
verta fasce di popolazione fino aieri abitua-
teaunavita dignitosa. -

I cosiddetti «nuovi poveri» sono coloro

IL 3 INCONTRO CON CHIARA SARACENO
VECCHIE E NUOVE POVERTA

QUALIDIGNITA E DIRITTI

@ incercadifruttaeverduratra gliscarti

che appartengono e testimoniano un’am-
pia zona grigia dove la mancanza di dena-
ro significa anche insieurezza, precarieta
e fragilita relazionale. Sono famiglie e gio-
vani che incontriamo ogni giorno, senza
riconoscerli, una poverta che porta con sé
nuovi pericoli, I'esclusione sociale e la rot-
tura del principio e del diritto di cittadi-
nanza democratica.

L'incontroé aingressolibero. [L.GH,]
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Un lettore scrive:

= «Un'intera pagina nel quo-
tidiano nazionale dedicato ai
“Diritti” (?) e due pagine nella
cronaca di Torino per celebra-
re la registrazione all’anagrafe

di un bambino come “figlio” di
due donne mi sembrano ecces-
sive e fuori posto.

«Di pessimo gusto poi la di-
chiarazione del sindaco Appendi-
no che comunica trionfante: ‘A
Torino abbiamo fatto la storial”;

«No, cara sindaco, a Torino
avete violato la legge, la storia
I’hanno fatta personaggi co-
me Vittorio Emanuele, Ca-
vour, D’Azegho e tanti altri
che si preoccupavano degh
italiani, non di avere spazio
sui giornali e basta...».

CRISTIANO URBANI

Un lettore scrive:

== «Ricordo che gid molti anni
fa, in un clima molto diverso da
quello attuale, quando rischid di
andare a fuoco la S. Sindone, si
pensd - solo per un attimo in vero
- alla possibilita di un incendio ap-
piccato da fanatici islamici. An-
che per questa ragione, essendo

‘aumentato assai il pericolo di atti

terroristici, pensavo che la nostra
Chiesa Cattedrale, casa della Sin-
done, fosse (Vaticano a parte),
unodei tre- quattro luoghi religio-
si pit1 sorvegliati in Ttalia e mi ero
convinto che, magari con qualche
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stratagemma invisibile, o con
qualche agente confuso tra i sa-
crestani (1), il minimo accenno di
intrusione ostile sarebbe stato
prevenuto e represso. Pensavo,
insomma, che la nostra Cattedra-
le, per la patticolarita della Sindo-
ne, fosse protetta almeno comela
nostra Sinagoga. Cos), incredibil-
mente, non é stato: uno scono-
sciuto ha potuto salire indistur-
bato sull'altare, gettare a terraun’
prezioso candelabro e provocare
la fuga dei presenti e solo dopoun
po’ di tempo ¢ stato fermato. A
fronte di cid non posso non do-
mandarmi: la nostra sicurezza &
affidata soltanto a qualche decina
di fioriere gi2 spostate quel tanto
che permetta di far transitare i
furgoni dei corrieri?».

GIAN PAOLO MASONE

specchiotempi@lastampa.it
via Lugaro 15, 10126 Torino
Specchio point,

via S. Maria 6 H, 10122 Torino
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Non aate in affido
| Nostrifigl
a Coppie cristiane

La comunita egiziana chiede al Comune
che i bimbi tolti non perdano la cultura

«L’educazione dei figli € una
questione di cultura», rivendica la
comunit egiziana che ieri
mattina ha manifestato davantia
Palazzo Civico contro una
trentina di provvedimenti di
tribunale e servizi sociali, che
nell’ultimo periodo hanno
allontanato altrettanti bambini
dalle loro famiglie di origine,
consegnandoli a comunita
protette o ad altre famiglie
affidatarie. «I nostri bambini
finiscono in famiglie che non
hanno la nostra religione e
nemmeno la nostra cultura»,
attacca Amir Younes, principale
referente della comunita egiziana
aTorino, cheieri éraalla
manifestazione assieme ad un
centinaio di persone. «E una
questione religiosa, ma non solo.
Eimportante che i nostri bambini,
anche nelle famiglie considerate
pit difficili, non perdanoil
legame con le loro origini»,
commenta Abdel Wahab Abdel
Hamid, P'avvocato della famiglia
di Ziad, un bimbo che oggiha 8
anni e che ¢ in attesa di sapere se
il tribunale, dopo averlo
allontanato dalla sua famiglia tre

"anni fa, decidera di darlo

definitivamente in adozione. «Gli
hanno negato la possibiliti di
tornare in famiglia, accuditoda -
uno zio e non dai genitori, perché
secondo il giudice il bambino non
haalcun legame con quel parente
—spiegail legale —Ma che legame
potra mai avere con una famiglia
italiana e cristiana che non ha mai
visto prima?». I genitori di Ziad
sono accusati diaverlo
abbandonato: «<Ma lo hanno perso
di vista un’ora perché era sfuggito
al controllo e si era allontanato»,
spiegal’avvocato della famiglia.
«Per un egiziano € difficile
accettare che il proprio figlio
venga cresciuto in una famiglia
cristiana. Sono fatti come questo
che aumentano I'odio e fanno
male all'integrazione», dice
ancora il loro avvocato.

Ieriin piazza Palazzo di Cittae .
arrivato Marco Giusta, assessore
~~munale alle Famiglie, che si &

offerto come interlocutore. «Non
éunargomento che compete al
Comune — precisa Giusta — Ma se
larichiesta & quella di trovare un
sistema per garantire una
maggiore continuita culturale per
ibambini di origine straniera che
vengono allontanati dalle
famiglie, possiamo aprire un
dialogo con il tribunale e con i
servizi sociali per affrontare il
problema.

«Ioho cinque figli, me li hanno
tolti tutti e li hanno messi tutti in

' comunita diverse», dice Merfat, 37

anni, in Italia dal 2005. «Mi hanno
concesso di tenere 1a piti piccola
per un periodo per allattarla, ma
oradovrei portare anche lei in
comuniti». I figlio maggiore ha 16
anni, ne aveva 13 quando gli
assistenti sociali lo hanno portato
via insieme ai fratelli. «Tutto &
cominciato perché una delle mie
figlie ha detto a scuola cheil
padre 'aveva picchiata. Da allora
non li vedo pit». L’episodio esiste
e Merfat non lo nega: «Ma mio
marito non ha mai picchiatola
bambina, I'ha rimproverata,
magari & stato brusco, malo ha
fatto per educarla, non per farle
del male». Che alcuni metodi
educativi, tipici della famiglia
tradizionale, non siano pit
accettati in Italia ma siano ancora
comuni in altri Paesi, come
I’'Egitto, & un tema che fa
discutere. «Vorremmo poterlo
spiegare ai giudici —diceil
rappresentante della comunit3,
Younes - Vorremmo che
conoscessero meglio la nostra
cultura». Ma allo stesso tempo il
referente degli egiziani a Torino,
che & anche il direttore della
scuola araba “Il Nilo”, &
impegnato da mesi per
organizzare corsi in cui spiegare
ai genitori che vivono in Italia
quali sono i sistemi educativi
migliori. Un’iniziativa che trova il
favore dell’amministrazione:
«Anche il Comune lavorera per
organizzare incontri e corsi di
questo tipo», assicura Giusta.
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Solidarieta con la famiglia di un bimbo dichiarato adottabile

[arivolta delle mamme egiziane
“Ci tolgono i figli, diteci perché”

Le donne chiedono di essere aiutate a capire le leggi italiane

qui e non sappiamo che faccia-
mo cose shagliate. L'talia do-
vrebbe spiegare le sue lagpi
della famiglia, dovrebbe far]o
in tutte le lingue degli immi
grati: aiutarci anon fare errori
che ci costano la vitar. Hened-
dy Hend aggiunge: «Dovreb-
bero esserci programmi di

il caso

MARIA TERESA MARTINENGO

telli e lo striscione di solida-

na manifestazione
mai vista a Torino, e
forse unica finora nel

nostro Paese, quella che ieri
mattina ha portato davanti a
Palazzo Civico' centocin-
quanta egiziani, la maggior
parte mamme con i bambini
per mano e nei passeggini.
Tutti uniti intorno a una cop-
pia di connazionali, i genitori
di Ziad, un bimbo di 8 anni,
che tre anni fa & stato allonta-
nato dalla famiglia e che il
Tribunale per i Minorenni ha
dichiarato adottabile. La fa-
miglia ha presentato un ri-
corso che dovra essere di-
scusso a meta maggio. Ma il
¢aso di Ziad - comunque
complesso, con i genitori ac-
cusati di incapacitd genito-

riale - ha fatto deflagrare un .

malessere presente da tem-
po nella comunita egiziana, e
in generale araba, di Torino.
Le donne ieri hanno parla-
to. «Nelle nostre famiglie ci
sono troppe storie dramma-
tiche. Sono una trentina
quelle che hanno problemi,
con i figh allontanati. E il fe-
nomeno sta aumentando. Ma
nessuna ascolta la loro vo-
ce», dice Heneddy Hend, as-
sistente famigliare, a Torino
da 18 anni. Riassume il pen-
siero delle connazionali in-
torno a lei sotto i portici,
mentre davanti alla statua.
del Conte Verde gli uomini
continuano a reggere i car-

rieta con la famiglia di Ziad.
«I1 fatto & che noi arabi e mu-
sulmani siamo osservati con’
un pregiudizio di partenza.
Poi, ci sono differenze cultu-
rali, certo, difficoltd a com-
prendersi. Nelle nostre fami-
glie - prosegue la donna -, co-
me accadeva qui tempo fa, si
d3 uno schiaffo quando un fi-
glio esagera. E ci sono casiin
cui tanto & bastato per scate-
nare un disastro». Accanto a
lei, avvolta in un hijab nero,
Merveth, arrivata 12 anni fa,
non ha pitt un sorriso: «Mi
hanno portato via cinque figli
dopo che labambina a scuola
aveva detto a una maestra
cheil padre 'aveva picchiata.
Gli assistenti sociali sono an-
dati a prenderli scuola per
gouola e a casa, senza dire
niente. 11 pitt piccolo aveva
otto mesi, allattavo ancoran.
Merveth vuole spiegare an-
cora: «I miei figli sono fratelli
@ sono in cingue comunita di-
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con gli animali si fa cosl, La
bambina oggi ha 13 anni, pesa
89 chili, non parla quasi pid, &
in una comunita terapeutica:
si sente in colpa per quanto &
accaduto. Jo dico questo: in
Italia c’¢ pubblicita per ogni
cosa. Perché non pubblicizzate
e yostre regole? Noi arriviamo

Da noi eancora
normale dare uno
schiaffo se un figlio
esagera. Ma qui puo
bastare per perderlo

ST 1 e

Heneddy Hend
assistente famigliare
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educazione, obbligare a com-
prendere diritti e doverb».
Accanto ¢’@ il padre di Ziad,
yuole spiegare, ma fa fgtica.
Una donna parla per lui: «In
Tribunale c’era un interprete
giordano, non egiziano, la tra-
duzione non era chiara. Hanno
avuto problemi anche per que-
stoy. La moglie piange. In piaz-
.za hanno portato la foto del
bimbo inconsapeyoli, come chi
1i ha aiutati, che questo gesto li
farh apparire ancora pilt ina-
deguati agli occhi della giusti-

zia. Llavvocato Abd El Wahab,
ha raccontato la loro storia al-
la tivi1 egiziana: «Ci sono state
prese di posizione incompren-
sibili: perché non sono stati
presi in considerazione per
laffidamento gli zij, tutti in-
censurati? Li hanno liquidati
dicendo che non c’era relazio-
ne con il bimbo. Ma quale rela-
zione esisteva all’inizio con la
famiglia a cui & stato affidato?
Poi, perché non si tiene conto
della nostra cultura? Perché i
nostri bambini, musulmani,
devono andare con famiglie di
religione diversa? Possibile
che nessuno provi a mettersi
fei panni di queste madri?».
Interviene la donna privata dei
cinque figli: «Anche il velo &
mal visto, quando le ragazze
cominciano a metterlo venia-
mo guardati come colpevoli».
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Al presidente della comuni-
ta egiziana in Piemonte, Amir
Younes, assessore comunale
allIntegrazione e alle Fami-
glie, Marco Giusta, ha spiegato
che «anche grazie alla recente
delibera sull’Interculturalita,
che coinvolge un po’ tutti i set-
tori della Citta tra cui servizi
sociali e istruzione, e attraver-
soitavoli gia attivi come quello
delle moschee, lavorare insie-
me ancora di pid per imple-
mentare iniziative di educazio-
ne. La Casa dell’Affido & gidim-
pegnata per promuovere Iaffi-
damento a famiglie con la stes-
sa origine dei bimbi», Giusta
ha comungue ribadito che «i
servizi sociali non intervengo-
no per uno schiaffetto. Non so-
no molti, ma abbiamo casi di
vere violenze domestiche».
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